Decreto Nacional 1.973/86
REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO
EXTERIOR DE LA NACION NRO. 20.957.

VISTO
LaLey Organicadd Servicio Exterior de laNacion Nro. 20.957,

y

CONSIDERANDO

Que es necesario dotar d Servicio Exterior de la Nacion del Instrumento legad que dé
vigencia a un vaso nimero de previsiones de la ley mencionada, que alin no han sido
puestas en practica por falta de reglamentacion.

Que ha tomado intervencion la Comision Técnica Asesora de Politica Sdarid dd Sector
Publico.

Que d aticulo 86, inciso 2, de la Conditucion Naciond faculta d PODER
EJECUTIVO parad dictado de esta medida.

ARTICULO 1.- Apruébase d "Reglamento de la Ley Organica dd Servicio Exterior de
laNacion, Nro. 20.957", cuyo texto anexo forma parte del presente Decreto.

ARTICULO 2.- Derdganse los Decretos Nro. 5.182 del 24 de febrero de 1948 y sus
modificatorios, € 514 dd 14 de marzo de 1985 y toda otra norma que se oponga a la
presente.

ARTICULO 3.- A los efectos de la rotacion previga en € articulo 55 dd Reglamento
gprobado, se tomardn en cuenta aguellos destinos en que se hayan prestado funciones
antes de lavigenciadd presente Decreto.

ARTICULO 4.- Los gastos emergentes de la aplicacion del Reglamento que se aprueba
serén imputados d presupuesto del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
CULTO savo en cuanto a aguelas previsones que involucren a otros organismos del
Estado, en cuyo caso se hara la imputacion a la partida correspondiente, debiéndose
adoptar las previsiones presupuestarias pertinentes.

ARTICULO 5.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Naciona del Registro
Oficid y archivese.

ANEXO A: REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO
EXTERIOR DE LA NACION NRO. 20.957

CAPITULO| - DE LOS FUNCIONARIOS DEL SERVICIO EXTERIOR
(articulos 1 d 18)

ARTICULO 1.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 2.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 3.- "Las categorias establecidas comprenden solamente a los funcionarios
definidos en los incisos a), b) y €) de Art. 2 de la ley, Sn perjuicio de las disposiciones



relaivas alaasgnacion de rango protocolar a otros funcionarios.

ARTICULO 4.- El sstema de rotacion se efectuard, en las categorias D a G, de la
sguiente forma

1) Se adgnaran funciones a los egresados del Indituto del Servicio Exterior de la
Nacion (ISEN) teniendo en cuenta las necesidades del servicio conforme a orden de
mérito que les hubiese correspondido y su formacion profesond universitaria

2) Cuando un funcionario sea tradadado d pais, se le asgnardn nuevas funciones,
debiendo evitarse que e repita la designacion anterior y que, por lo menos una vez, se
cumplan funciones de naturdeza consular. En cuanto a la rotacion de los destinos en €
exterior e tendra en cuenta lo dispuesto en d aticulo 22, inciso @) (destinos de
"régimen especid™) y en  articulo 55 de la presente Reglamentacion.

ARTICULO 5.- Los Embgadores Extreordinarios y Plenipotenciarios que se designen
conforme a ede aticulo deberdn reunir los requistos minimos indispensables exigidos
por la Ley en su aticulo 11, incisos &), b), ¢), d), €) y g) y contar con € correspondiente
acuerdo dd HONORABLE SENADO DE LA NACION. El Indituto del Servicio
Exterior de la Nacion y los organismos competentes de MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y QJLTO pondran a disposicion de los Embgadores
gue s designen conforme a este aticulo, todas aguellas informaciones sobre su mision
en generd y sobre @ pais en que prestaran funciones en particular, que puedan ser de
interés parad meor cumplimiento de latarea adesarrollar.

Los Embgadores designados conforme a este articulo cesardn en sus funciones en €
momento en que expire d mandato del Presidente que los hubiese nombrado, sin que se
requiera acto adminigrativo aguno. Hasta d momento de su regreso a la Republica
mantendran los derechosy privilegios inherentes a cargo que hubieran gercido.

ARTICULO 6.- Cuando personas genas ad Cuerpo Permanente Activo del Servicio
Exterior a quienes s les hubiese asgnado "rango" diplomatico, desempefien una mison
en d extranjero, deberdan informar a jefe de la representacion  diplomética en cuya
juridiccion  la lleven a cabo, sobre sus actividades  y/o gestiones, asi como sobre las
ingrucciones que hubieran recibido dd organismo o autoridad que los envie. Deberdn
también, antes de

partir, establecer contacto con las autoridades de la Cancilleria para informar sobre las
caracterigticas de sumison y gestiones aredizar.

ARTICULO 7.- La adgnacion de la categoria inmediata superior a los funcionarios de
las categorias B y C, d s0lo efecto dd rango protocolar para la redizacion de
cometidos especides y concretos, sera dispuesta por  PODER EJECUTIVO
NACIONAL.

ARTICULO 8.- Para la designacion de Encargado de Negocios "ad interim” y en caso
de exidtir dos funcionarios de la misma jerarquia, debera hacerse cargo de la mision €
de mayor antigledad en la categoria Cuando la antigliedad en la categoria fuese la
misma deberd hacerse cargo d més antiguo en la representacion. En d supuesto de
igua antigliedad en la representacion, e hard cargo d funcionario con mayor
antigliedad en & Servicio Exterior.

ARTICULO 9.- Los agregados labordes seran designados en agudlos  destinos en €
exterior en Que exigan organismos internaciondes especidizados u  organizaciones



gndicdes a nived regiond o naciond cuya importancia judtifique, a juicio dd PODER
EJECUTIVO, previa propuesta de MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL, d envio dd funcionario especidizado debiendo previamente asistir a un cido
de cursos y seminarios que organizard a td fin € ISEN y que incluird un programa
intensvo de idiomas. Las dedgnaciones previdas en ede aticulo s haan con
afectacion d presupuesto de MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL. Hasta tanto se dicte € edtatuto especid mencionado en la Ley, los agregados
laborales estaran sujetos a los requiditos, derechos y  obligaciones contenidos en las
disposiciones legaes y reglamentarias citadas en d articulo 97 de eta Reglamentacion.
Hlo no obstante, y mientras se implementen los cursos y seminarios previstos en €
presente articulo, podra procederse a designar como agregados laborales a propuesta de
la confederacion genera dd trabgo y a requerimiento dd Minigterio de Trabgo y
Seguridad  Socid, a dirigentes sindicles de reconocida trayectoria y condiciones
relevantes, sn necesdad de dar cumplimiento a lo que establece d incisoh) dd art. 11
dela ley 20.957 seran de gplicacion supletoria las disposiciones dd at. 10 de la ley y
esta Reglamentacion.

El cuerpo de agregados laborades estara condtituido por un maximo de QUINCE (15)
funcionarios a quienes se les asgnard € rango correspondiente a la categoria E, d solo
efecto protocolar. Serdn de aplicacion supletoria las digposiciones dd articulo 10 de la
Ley y esa Reglamentacion.

ARTICULO 10.- La designacion de agregados especiaizados se efectuard por decreto
de PODER EJECUTIVO NACIONAL, refrendado por € titular de la jurisdiccion
proponente y & MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO. En €
consdad d destino y € rango que = le adgne, d <0lo €efecto protocolar. La
subordinacion  jerdrquica  a jefe de mison comprenderd d gercicio pleno dd poder
disciplinario, de conformidad con las normas vigentes, incluyendo ingtrucciones de
sumarios que deban sustanciarse en la Republica

El jefe de misién dispondrg, a los efectos protocolares, que los agregos  especidizados
figuren en ndminas separadas y a continuacion de las dd Cuerpo Permanente de
Sarvicio Exterior en laguia diplométicade pais receptor.

Los agregados especidizados ocuparan @ orden de precedencia inmediatamente
después de funcionario dd Cuadro Permanente dd Servicio Exterior que tenga una
categoria igud o equivdente a la que le haya sdo adgnada a funcionario especid o
técnico de que setrate.

Los agregedos especidizados no podran hacerse cargo de la representacion
diplomética o consular, sdvo en casos de extrema urgencia con la previa autorizacion
de la Cancilleria y cuando no hubiese un funcionario diplomético dd MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORESY CULTO.

Los agregados especidizados estardn sujetos a los requisitos, derechos y obligaciones
contenidos en las disposiciones legdes y reglamentarias citados en d articulo 97 de edta
Reglamentacion.

ARTICULO 11.- Inciso f). Se tendra en cuenta lo dispuesto en d articulo 93 delalLey y
edta Reglamentacion.

ARTICULO 12.- Los pedidos de acuerdo a la HONORABLE SENADO DE LA
NACION para la promocién de los funcionarios a las categorias A, B y C seformularan
preferentemente  durante € periodo ordinario de sesiones.

A td fin la Junta Cdificadora devara d sefior Canciller la ndmina de los funcionarios



de las categorias B, C y D que se encontraran en condiciones legdes y reglamentarias
para ascender a 31 de diciembre del mismo afio.

Prestado € acuerdo del HONORABLE SENADO DE LA NACION, la promocién de
los funcionarios se efectuara por Decreto. Los funcionarios promovidos "en comison’
ad referendum del HONORABLE SENADO DE LA NACION, a los cudes s les
otorgue e correspondiente acuerdo, se considerardn ascendidos con retroactividad a la
fecha dd acto adminigrativo de promocién. S @ acuerdo no fuere solicitado por €
PODER EJECUTIVO, fuere denegado, 0 no hubiera sdo tratado a find  del periodo
legidativo inmediatamente sguiente, d funcionario volverd a ocupar d cargo de la
caegoria en lague revigaba Se consideraran irrevocablemente adquiridas las
retribuciones y demés asgnaciones que d funcionario hubiese percibido durante €
lgpso de su promocién "en comison'.

ARTICULO 13.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 14.- La Junta Cdificadora elevara a la consderacion de MINISTRO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO la némina de los funcionarios propuestos
para ser ascendidos a ks categorias A, B 0 C antes del 31 de julio de cada afio, y antes
dd 20 de septiembre de cada afio para las restantes categorias. Las promociones se
dispondréan en la primera quincena del mes de octubre para entrar en vigencia a partir
dd 1 de enero dguiente. La ndmina de los funcionarios propuestos se confeccionara
teniendo en cuenta la antigliedad en la categoria y los méitos que posean. La
antigliedad minima en la categoria previsa en € articulo 16 debera cumplirse d 31 de
diciembre del afio en que se considerarala promocion.

En lo referente a los funcionarios "en disponibilidad” debera tenerse en cuenta lo
edtablecido en d articulo 51 de la Ley. Los méritos que deberan consderarse d
formularse las propuestas de ascenso serdn aquellos que surjan de las funciones y
misones cumplidas, de sus cdificaciones, de su foja de concepto, de los idiomas que
domine, de los titulos obtenidos y cursos aprobados, de las menciones especides y de

toda otra actividad dd funcionario inherente a su carrera y relevante para la obtencion
de los objetivos del Servicio Exterior de la Nacion. El ascenso por antigledad en la
categoria recaera entre los funcionarios que tengan mayor permanencia en dla, cuando
hayan obtenido un promedio minimo de OCHO (8) puntos en las @ificaciones anudes
correspondientes alos TRES (3) Ultimos afios.

A los efectos dd ascenso por antigliedad, se confeccionara una lista por orden de
antigledad, en la que s incdluirdn todos agqudlos funcionarios  que hayan cumplido los
plazos minimos exigidos para € ascenso.  Solo seran considerados para ser promovidos
por antigliedad quienes integren la primera mitad de dichalista

Las propuestas de ascenso que formule la Junta Cdificadora para las promociones de
todas las categorias se gustardn alas siguientes proporciones:

a) en igual proporcion por meérito y antigliedad, para € ascenso a las categorias F, E y
D. S d nimero de vacantes disponibles fuere impar, la propuesta debera contener un
ascenso mas por meritos.

b) para € ascenso a las categorias C, B, y A, la proporcion sera del NOVENTA POR
CIENTO (90%) por meéritos y € DIEZ POR CIENTO (10%) por antigledad,
debiéndose tener presente lo dispuesto en d aticulo 12 de la Ley y eda
Reglamentacion, y en d articulo 15delalLey.

S las veacantes disponibles fueran menos de DIEZ (10), los ascensos se hardn
exclusvamente por méitos. En caso de funcionarios con iguddad de méitos se
considerara con prioridad parael ascenso a quienes tengan mayor antigliedad.



ARTICULO 15.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 16.- Inciso @ La Direccion Generd de Pearsona devara da Junta
Cdlificadora antes del 30 de junio, € numero de vacantes de que se dispondra en cada
categoria d 31 de diciembre de cada afio, y lo dard a publicidad juntamente con la
ndmina de funcionarios que se encuentren en dicho afio en condiciones legdes de
ascender. Inciso b) No requiere reglamentacion.

Inciso ¢) Los cursos de capacitacion abarcaran topicos  de actudizacion informativa,
investigacion y redizacion de trabgos précticos, conforme d detdle que anudmente
establezca d 1SEN. Se prevera que los funcionarios que van a ser tradadados a exterior
cumplan con d requisito de los cursos antes que se efectle d tradado. Asmismo, los
que hubieran estado destinados en e exterior cumplirén con d requisito de los cursos en
e primer periodo lectivo sguiente a su llegada d pais. Mientras duren los cursos, los
jefes de los organismos a los que estwvieren  asignados los funcionarios daran las
facilidades necesarias para que puedan cumplir con los mismos. A los efectos del curso
e funcionario cursante  dependera  jerarquica y disciplinariamente ded Director del
| SEN.

ARTICULO 17.- Las propuestas de ascenso, serén elevadas segin las normas previstas
en d aticulo 14 de edta Reglamentacion. Dentro de los TREINTA (30) dias de
producidos los ascensos la Junta Cdificadora remitira a la Direccion Generd de
Contabilidad y Finanzas la lista de los funcionarios que habiendo sdo propuestos por la
Junta Cdificadora para € ascenso no hubiesen sdo promovidos, a los efectos de
beneficio previsto en d articulo 17 de la Ley. A los efectos de este beneficio se entiende
por haber mensud € definido en d articulo 63 apatado Il de esta Reglamentacion.
Dicho beneficio se gplicaalos funcionarios que se desempefien en € exterior.

ARTICULO 18- Inciso @ Cuando un funcionario dge de reunir dguna de las
condiciones edtablecidas en d aticulo 11 de la Ley, la Junta Cdificadora, una vez
obtenidos los antecedentes que acrediten fehacientemente & hecho lo comunicarg,
dentro de los TREINTA (30) dias, d MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y
CULTO, afin de que dicte la medida que corresponda

Inciso b) En caso de que & MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
decidiere <olicitar la remocion de funcionarios de las caegoriss A, B o C, d
correspondiente pedido d PODER EJECUTIVO s efectuara una vez que e haya
cumplido con d sumaio o la indancia adminidrativa petinentes y s hubiese
comprobado que @ funcionario incurrié en dguna de las causaes por las cuaes procede
SuU remocion. Inciso ¢) La cesantia o exoneracion se aplicaran a funcionario solo cuando
e sumario respectivo acreditare fehacientemente la comision de fdtas que, segin las
disposiciones delaLey y esta Reglamentacion, traigan apargjadas tales  sanciones.

Inciso d) No requiere reglamentacion.

Inciso €) Los funcionarios de las categorias D y E podran repetir & curso respectivo por
una sola vez, a més tardar dentro de los SEIS (6) afios de efectuado € curso en d que
hubieran Sdo aplazados. El Indituto dd Servicio Exterior remitira a la Junta
Cdificadora los antecedentes sobre @ curso redizado y la cdificacion obtenida por €
funcionario. Cuando en dos oportunidades € funcionario no agprobare € curso
respectivo, la Junta  Cdlificadora devara d sefior MINISTRO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO los antecedentes, para que se dicte € acto adminigtrativo de
separacion de sus funciones.



Inciso f) A los efectos del cumplimiento de este inciso deberan proveerse  las vacantes
upernumerarias  necesxias para los  funcionarios que  sean  promovidos
autométicamente. Estas vacantes se mantendran exclusvamente afectadas a los citados
funcionarios, debiendo quedar libres luego de los DOS (2) afios de su ascenso
automéico.

La Junta Cdificadora, en oportunidad de elevar las propuestas de ascenso previstas en €
aticulo 14 de esta Reglamentacion, deberd eevar  por listas separadas la ndmina de
funcionarios  en condiciones de ascender autométicamente y la de agudlos que cesan
en sus funciones por haber cumplido € plazo legd de DOS (2) afios previsto en laLey.

Para los casos de las categorias E y D, los funcionarios propuestos deberan haber
aprobado los cursos correspondientes.

Inciso g) La Junta Cdificadora, anudmente, en € mes de enero, devara d MINISTRO
DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO la ndmina de funcionarios que en ese
aho calendario dcanzaran los limites de edad previstos en este inciso.

La Junta Cdificadora, de acuerdo con las circunstancias y antecedentes de los casos de
adgamiento de funcionarios dd Cuerpo Permanente Activo, propondra a MINISTRO
DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO d acto o la ceremonia que pudiere
corresponder a funcionario que dgja de pertenecer a aquel cuerpo.

Inciso h) Como medida previa a la aceptacion de la renuncia de los funcionarios deberd
veificarse la inexigencia de sumarios 0 actuaciones pendientes, que pudieren motivar
laaplicacion de medidas disciplinarias.

S d momento de la aceptacion de la renuncia existiere causa 0 sumario pendiente,
aquella sera aceptada Sin perjuicio de que pueda  ser modificada en sus términos y
consecuencias como resultado de las conclusones a que se aribe en las actuaciones
correspondientes.

La renuncia presentada por funcionarios dedtinados en d exterior determinard
automéaticamente su tradado a la Republica, € que debera cumplimentarse dentro de los
plazosy condiciones fijados por laLey y esta Reglamentacion.

La aceptacion de la renuncia por parte de la autoridad correspondiente tendra efecto
desde la fecha en que d renunciante se notifique de tal aceptacidn, o desde la fecha en
gue hubiera sdo autorizado para cesar en sus funciones. Se condderara aceptada la
renuncia § hubieran transcurrido SESENTA (60) dias corridos desde la fecha de su
presentacion sn que la autoridad competente se hubiera expedido d respecto. El
funcionario renunciante tendra derecho a la percepcion de sus haberes hasta € dia en
que se notifique de la aceptacion de su renuncia 0 hasta que hubiesen transcurrido los
SESENTA (60) dias de que habla d parrafo anterior.

Tendra iguamente derecho d pago de la parte proporciona de la licencia pendiente que
no hubiera podido utilizar por razones de servicio, circunstancia que deberd edtar
debidamente acreditada.

CAPITULOI - DEL ESTADO DIPLOMATICO (articulos 19 d 25)

ARTICULO 19.- Las digpogciones redivas a edado diplomédico se aplican
Unicamente a los funcionarios definidos en € Art. 2, incisos a), b) y € de la ley, sn
perjuicio delo dispuesto enlos arts. 9, 10, y 97 de este reglamento.

ARTICULO 20.- En d cumplimiento de sus funciones los integrantes  del Servicio
Exterior de la Nacion recibiran Unicamente indrucciones dd MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO, por laviajerarquica correspondiente.



ARTICULO 21.- El incumplimiento de las obligaciones previstas en d aticulo 21 dara
lugar a la gplicacion de las sanciones dispuestas por la Ley y esta Reglamentacion.
Inciso @ Antes de asumir sus taress, los funcionarios prestaran juramento de acuerdo a
lo prescripto por la Ley. En d juramento se incluira € deber de mantenimiento del
secreto y reserva de los asuntos que les sean confiados en @ desempefio de sus
funciones, aun cuando degaren de pertenecer d servicio. Copia del juramento se anexara
a leggo persond. Inciso b) No requiere reglamentacion.

Inciso ¢) Cuando por razones de sdlud o motivos persondes graves € funcionario no
pudiera cumplir con la funcion o misién encomendada, 10 hard saber en forma escrita 'y
fundada. Cuando se trate de razones de salud, € organismo médico competente elevara
un informe sobre la naurdeza de la enfermedad. En ambos casos la deciséon que
recaiga sobre la presentacion del funcionario debera ser adoptada por € PODER
EJECUTIVO NACIONAL o & MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y
CULTO, segln corresponda.

Incisos d), €), f), g), h), i) y j). No requieren reglamentacion.

Inciso k) Sin perjuicio de las medidas que adopte € MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO, sera de aplicacion lo dispuesto en d articulo 8 de esta
Reglamentacion. Inciso 1) Debera entenderse que € respeto dd orden juridico y las
cosumbres vigentes en d lugar de destino obliga tanto d funcionario como a su familia
Dicho respeto no autoriza la renuncia a la inmunidad de jurisdiccion (ver articulo 24,
inciso d) delalLey).

Inciso m) Las rendiciones de cuentas de los fondos recibidos se haan en la forma
edablecida por las "Normas Generales a que deben gudar su gedion las
representaciones  diplométicas 'y consulares, en materia de gadtos' y las que
eventua mente las modifiquen o sudtituyan.

Inciso n) No requiere reglamentacion.

Inciso ) Correspondera tener en cuenta lo establecido en € articulo 38 de la Ley y de
eda Reglamentacion.

Inciso 0) Los jefes de mison concederdn a los funcionarios que se desempefien en su
jurisdiccion las facilidades que les permitan la redizacion de edtudios y actividedes
degstinadas a promover su cultura, en forma td que no se daecte d norma
desenvolvimiento de las tareas asgnadas.

Cuando un funcionario fuere tredadado a un pais paa d cud se requiera
perfeccionamiento en € idioma locd, @ jefe de la mison dispondra [0 necesario para
que asu aribo € funcionario redlice cursos intensvos.

Inciso p) Los miembros del Servicio Exterior ck la Nacion deberdn, d asumir funciones,
efectuar una declaracion jurada de bienes sguiendo las normas de procedimiento que se
establezcan. En forma periddica € MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
CULTO dispondra laactualizacion de dicha declaracion de bienes.

Inciso g) No requiere reglamentacion.

Inciso r) La autorizacién para contraer matrimonio debera ser <olicitada con una
antelacion no menor de NOVENTA (90) dias ala Direccion Generd de Personal.

S d futuro conyuge fuere extranjero, seran de glicacion los articulos 11, inciso f) y 93,
delaleyy esta Reglamentacion.

Inciso s) No requiere reglamentacion.

ARTICULO 22.- Incisos @) y b) No requieren reglamentacion.
Inciso ¢) Todo funcionario que consdere que su derecho a ser promovido no ha sdo
debida y fundadamente reconocido, tendr4 la facultad de interponer € reclamo



correspondiente ante la Junta Cdificadora dentro de los SEIS (6) meses de la fecha de
publicacion dd acto adminigtrativo cuestionado. La Junta debera expedirse antes de
transcurridos SESENTA (60) dias de su recepcion.

Inciso d) Se tomara en cuenta lo establecido en & Capitulo VIII (De los haberes y
asdgnaciones) de esta Reglamentacion. Inciso €) |.- La compensacion por gastos de
vivienda adecuada se limitara a los paises comprendidos en € régimen dispuesto por €
Decreto Nro. 1052 del 12 de mayo de 1978 y sus ampliatorios. 11.- Cuando la necesidad
de locacion de vivienda del persond dd Servicio Exterior de la Nacion destacado en
representaciones permanentes de la Republicaen € exterior, pudiere encuadrar en

las previsones del Decreto Nro. 1052 del 12 de mayo de 1978,  PODER EJECUTIVO
NACIONAL, apropuestadel MINISTERIO DE RELACIONES

EXTERIORES Y CULTO, evduad los agumentos y judificativos aportados,
determinando laeventud procedenciade laincorporacion d régimen referido.

[11.- Cuando los funcionarios se encuentren prestando servicio en € exterior s les
liquidara d subgdio familiar que les correspondiere, conforme a lo prescripto en d
articulo 63 de esta Reglamentacion.

Inciso f) La Direccion Generd de Persond daborara y mantendra actudizada una lista
de dedinos en la que los niveles de educacion hasta d universtario inclusve, sean
deficitarios con respecto a los de nuestro pais, consultando para dlo a las
representaciones  diplométicas 'y consulares. Inciso @) |- Anudmente la Junta
Cdliificadora propondra a MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO y
mantendra actudizada una lista de todos los destinos clasficados como de "régimen
especial”. A td efecto la Junta Cladficadora tendrd en cuenta las poshbilidades
profesondes que ofrecen los destinos puestos en € exterior, las caracteridticas
ambientaes, las condiciones y cdidad de vida, la seguridad y sdubridad imperantes y
las poshilidades culturdes para € funcionario y su familia Dicha ligta tendrd caracter
reservado y seré gprobada por Resolucion Minigteridl.

Se incdluirdn en la categoria de "régimen especid” aguellos destinos que en virtud de sus
caracteristicas ambientales, condiciones y  cdidad de vida, la seguridad y saubridad
imperantes involucren un riego cieto paa la integridad fisca o psiquica dd
funcionario, 0 que por cudquier otra razon imputable d medio impongan d funcionario
0 asu familia condiciones de vida particularmente dificiles.

[.- El funcionario que durante la pretacion de sarvicios en un pais de "régimen
especid” contrgere una enfermedad endémica, tendra derecho a ser inmediatamente
tradadado a pais 0 a otro destino cuando dlo resulte mnveniente para la recuperacion
de enfeemo. Sin quien contrgere la enfermedad endémica fuere un familiar, €
funcionario podra pedir su tradado o € dd familiar El padecimiento de enfermedad
endémica se acreditard mediante € certificado médico expedido por & profesond
reconocido por & MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO,
traducido a nuestro idioma s fuere necesario y conformado por € jefe de mison,
independientemente de cuadquier otra medida que la Cancilleria estime que corresponda
ad caso particular. Los funcionarios tradadados a destinos de "régimen especid” tendran
los sguientes derechos.

1) No permanecer mas de DOS (2) afios en dichos destinos.

2) Completar, en su caso, d resto de su periodo en € exterior en un destino que no sea
de "régimen epecid”.

3) Recibir dela Direccion Generd de Persona durante € primer

semestre de su segundo aio de permanencia en @ destino, una consulta cablegréfica
respecto de su deseo de ser tradadado a un destino que no sea de "régimen especid'”.

4) Computo doble de los servicios prestados a los efectos previstos previsonaes desde



lafecha de partida, con las limitaciones del articulo 8 delaLey N. 22.731.

5) Ser consderado en forma prioritaria para la concesion de la licencia previsa en €
articulo 73 inciso b) de la Ley N. 20957 aln cuando razones presupuestarias hayan
determinado dificultades en € otorgamiento de este beneficio.

6) Para los funcionarios de las categorias A a C la asgnacion del rango y la retribucion
correspondientes a la categoriainmediatamente superior alade su Situacion de revisa

[11.- Cuando la situacion en d pais de destino adquiera una gravedad ta que ponga en
peligro inminente la integridad fisca del funcionario o de sus familiares La Cancilleria
deberd adoptar las medidas presupuestarias que sean necesarias para U inmediata
evacuacion suminisrandole los pasges y medios necesarios para su desplazamiento
urgente. A ta fin se creara una partida presupustaria especid destinada a atender tales
erogaciones, la que sera tradadable a los sucesivos gercicios fiscdes. Inciso h) No
requiere reglamentacion.

Inciso i) 1.- Cuando los funcionarios sufran dafios personades (lesiones o enfermedades)
en ocason de sus funciones, sera de aplicacion lo estipulado en d articulo 87 de la Ley
N. 20.957 y de estareglamentacion.

Il.- Cuando un funcionario sea tredadado deberd remitir a la Direccion Generd de
Persond, con carécter de declaracion jurada para ser incluido en su leggo, € inventario
de sus bienes muebles. Dicho inventario deberd ser una copia dd que suminigtre la
compafiia que se encargue del embage y transporte de los mismos y debera incluir una
estimacion del vaor de dichos bienes. Producido € dafio tota o parciad de sus bienes, €
funcionario eevard por via jerarquica € correspondiente reclamo dentro de los SEIS (6)
meses de la recepcion de los efectos € que serd resudto por resolucion minigterid,
previo dictamen de la Direccion Generd de Asuntos Juridicos, dentro del plazo de
NOVENTA (90) dias contados desde la recepcion de la presentacion.

[1l.- El funcionario que se encuentre prestando servicios en d exterior y proceda a
adquirir un automovil debera remitir a la Direccion Naciond de Ceremonid los datos
completos dd mismo. Dicha comunicacion debera efectuarse dentro de los TREINTA
(30) dias de la fecha de adquisicion del automovil. S € automovil no fuere denunciado
el funcionario no tendrd derecho a efectuar reclamos por dafios que @ bien pudiere
aufrir. 1V.- Cuando d funcionario proceda a adquilar vivienda en € exterior debera
remitir DOS (2) copias del contrato de locacidn, para ser incluido en € leggo archivado
y regisrado en la Direccion Generd de Administracion. En @ contrato se procuraréa
incdluir la"dausuladiploméicd’ en

la cual conste que podra ser rescindido por razones de servicio. Cuando por razones de
modaidad en € pais receptor no fuere posble incluir la cldusula diplomética, € jefe de
mision deberd hacerlo condtar, a efectos de que pueda ser tenido en cuenta para un
eventud reclamo por dafios econdémicos sufridos en ocasion de rescindir € contrato.

Inciso j) @ funcionario podra solicitar que se dge sin efecto 0 modifiquen las decisiones
0 sanciones que le perjudiquen, o que se le acuerde lo que legitimamente proceda,
cuando consdere.

l.- Que corresponde la revison de la cdificacion que se le hubiera notificado o la
ubicacién en @ escalafon en que se lo hubiera colocado.

I1.- Que d acto adminigtrativo que |o afecte, cause perjuicio a sus derechos.

I11.- Que lamedida disciplinaria que se le hubiera aplicado no corresponda.

IV.- Para que d reclamo fuere admitido debera ser interpuesto por escrito ante la
autoridad que haya natificado € acto adminidrativo contra € cua se recurre dentro del
plazo de DIEZ (10) dias hébiles a patir dd dia dguiente d de la notificacion. El
reclamo e remitira por via jerdrquica a la Junta Calificadora, la que debera expedirse
dentro de los treinta dentro de los TREINTA (30) dias siguientes d de su recepcion



sobre su admisién o rechazo y devard su dictamen a sefior Ministro de Relaciones
Exterioresy Culto.

Inciso k) No requiere reglamentacion.

Inciso ) El derecho a uso de licencia no podra ser vulnerado por disposicion aguna
gue tendiente a ordenar o Sdematizar  goce de ta derecho, lo redtrinja totd o
parcid mente.

Inciso m) En los casos de los incisos ©), d) y €) dd articulo 2 de la Ley N. 20.957 € uso
del pasgporte diplomatico quedaralimitado a término delamision en d exterior.

En caso de divorcio una vez comunicada por € funcionario la sentencia con vdidez en
la REPUBLICA ARGENTINA a la Direccion Generd de Persona ésta procedera a
notificar d conyuge que su pasaporte diplomético en lo sucesvo sdlo podra ser
utilizado como documento de vige, sSn que su posesion lo faculte para invocar los
privilegios o inmunidades que su anterior calidad de conyuge dd funcionario le atribuia
El pasaporte diplomatico dd conyuge seré cancelado a producirse una cuaquiera de las
dguientes circundancias. regreso dd conyuge d pais o vencimiento dd plazo de
vigenciade pasgporte.

Inciso n) No requiere reglamentacion.

ARTICULO 23.- No reguiere reglamentacion.

ARTICULO 24.- En los casos de los incisos @ y d) la autorizacion a que dude este
articulo sera otorgada por € sefior MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y
CULTO. En € caso dd inciso f) la autorizacion sera otorgada por la Direccion Generd
de Persona. En los casos de los incisos b) y ¢) estard iguamente autorizado a otorgarla
e sefior jefe de mision. No dostante, este Ultimo podra, teniendo en cuenta la gravedad
y/o la importancia del tema, requerir d sefior MINISTRO DE RELACIONES
EXTERIORESY CULTO la correspondiente autorizacion.

En d caso dd inciso €), la autorizacion serd otorgada por € sefior MINISTRO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO, previa opinion favorable dd jefe demision,
sempre que € Estado receptorlo haya autorizado expresamente.

ARTICULO 25.- Con rdlaciéon a los incisos €) y d) la pérdida tendra lugar Unicamente

desde la fecha de la sentencia pasada en autoridad de cosa juzgada o de presentacion
del concurso, respectivamente.

Con respecto a los incisos @ y b), la misma se producira a partir de la fecha de
notificacion dd acto de aceptacion de la renuncia, o dd que hubiere dispuesto la
cesantia 0 exoneracion. La aceptacion de la renuncia podra ser dgjada en suspenso por
un término no mayor de CIENTO OCHENTA (180) dias cuando se acreditare la
exigencia de sumarios o0 causdes que pudieran dar origen a la gplicacién de sanciones
disciplinarias.

La renuncia se consderara aceptada S la autoridad competente no se pronunciara dentro
delos TREINTA (30) dias corridos a partir de su presentacion.

Los funcionarios a que hace mencién d aticulo 2 de la Ley en sus incisos €) y d)
perderan € estado diplomético en lafecha de su llegada d pais.

Los funcionarios del inciso €) dd articulo 2 de la Ley perderan € estado diplomético d

cesar en sus funciones conforme a lo dispuesto en & aticulo 5 de la Ley y eda
Reglamentacion, sin perjuicio de las otras causdes que dieron lugar a su cesantia o
exoneracion.
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CAPITULO Il - DEL CONSEJO SUPERIOR DE EMBAJADORES
(articulos 26 d 35)

ARTICULO 26.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 27.- No reguiere reglamentacion.
ARTICULO 28.- No requiere regamentacion.
ARTICULO 29.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 30.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 31.- No reguiere reglamentacion.

ARTICULO 32.- El Consgo Superior de Embgadores estara integrado por un nimero
minimo de CUATRO (4) y maximo de OCHO (8) Embagadores  que relnan los
requisitos establecidos por los articulos 27, 28y 29 delaLey.

ARTICULO 33.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 34.- En caso de producirse una vacante en la integracion de Consgo en
razon de las causdes indicadas en € articulo 34 de la Ley, la misma sera cubierta por
designacion del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO.

ARTICULO 35.- La tarea de asesoramiento del Consgjo consistira en la preparacion, a
requerimiento ded MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO, de
informes de planeamiento de aspectos destacados de la politica exterior argentina, para
lo cud contara con la colaboracion de los digtintos organismos de la Cancilleria
Asmismo @ Consgo podra ser consultado acerca de la tramitacion de los principales
asuntos adminigtrativos de la Cancilleia El MINISTRO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO desgnara d Presidente de Consgo, quien se desempefiara
en esas funciones por un término de TRES (3) afios.

En oportunidad de procederse a la renovacion de los miembros dd Consgo tendran
prioridad para integrarlo agudlos funcionarios que tuvieran una mayor antigliedad de
reviga en la Cancilleria El Consgo Superior de Embgadores funcionara dividido en
dos sdas que traaran los temas de politica exterior y adminigrativos,
respectivamente, y confeccionard su propio reglamento interno, € que serd aprobado
por resolucion minigterid.

CAPITULOIV - DE LA JUNTA CALIFICADORA (articulos 36 a 38)

ARTICULO 36.- Los cuaro miembros en actividad, con rango de Embagador,
integrantes de la Junta, deberdn ser funcionarios del cuerpo permanente activo del
Servicio Exterior (articulo 2, inciso @) delaLey).

ARTICULO 37.- Inciso @ Sin perjuicio de las funciones enumeradas en € articulo 37
delaLey, seran también funciones de la Junta Cdificadora

1) Asesorar en los casos en que deban computarse servicios dobles.

2) Cdificar las fdtas de los funcionarios y proponer las medidas disciplinarias  que
estime corresponder, encuadradas en las disposiciones de laLey y esta Reglamentacion.

3) Controlar que lainstruccion de sumarios se gjuste alos plazos

y procedimientos reglamentarios y determinar |as responsabilidades correspondientes.

4) Entender en los casos de incumplimiento por parte de los
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fundionarios, de los requisitos establecidos en @ articulo 11 de la Ley y recomendar las
medidas que correspondan en caso de transgresion de cualquiera de €los.

5) Establecer en forma reservada la lista de los destinos que deban ser considerados con
caracter permanente o trandtorio de "Régimen especid” y determinar cuando dichos
destinos dgjaran de ser considerados de esa naturaleza.

6) Con d asesoramiento de la Direccion Generd de Persond, proponer € reemplazo y
tradado de los funcionarios que presten servicios en paises de "régimen especid",
dentro del tiempo previsto en € articulo 22, inciso @), gpartados 1), 2) y 3) de edta
Reglamentacion.

Inciso b) La Junta Cdlificadora, a los efectos del asesoramiento previsto en este inciso,
s expedird sobre la admishilidad y procedencia de los recursos que presenten los
funcionarios contra los actos adminigrativos que los afecten. Inciso ¢) No requiere
reglamentacion. Inciso d) A los efectos dd escadafonamiento se gplicara € Sguiente
criterio; d incorporarse a  Servicio Exterior, la precedencia de los Secretarios y
Consules de Tercera Clase edtara fijada por € orden de mérito obtenido a egresar del
Ingtituto del Servicio Exterior de la Nacion; en las restantes categorias la precedencia
esara fijada por la antigliedad en la misma A igud antigliedad en la misma categoria,
€l orden de precedencia serd d que figure en € decreto o resolucion por € que hubieran
ascendido los funcionarios. Inciso €) No requiere reglamentacion.

ARTICULO 38.- H infoome de cdificaciones es d juicio sobre las aptitudes dd
cdificado, formulado por escrito por los superiores a quienes corresponda cdificar, sera
confidencid y se denominara "foja de concepto y cdificaciones'. La Junta Cdificadora
preparard un modelo de formulario en € que se estableceran pautas objetivas para la
cdificacion, a las que obligatoriamente debera gudarse € informe dd cdificador.
Cuando la Ultima autoridad que corresponda haya cdlificado, se hard conocer €
resultado d interesado, quien se notifica)d con su firma y pondra la fecha
correspondiente. Los funcionarios serén cdificados habitudmente en dos indancias: se
entiende por primera ingtancia d superior del cdificado a cuyas Ordenes inmediatas éte
preste servicios y por segunda indtancia d jefe de la representacion u organismo donde
e cdificado y d cdificador en primera insancia presten servicios. Al menos en una de
lasingancias € cdificador debera ser un funcionario con estado diplomético.

El MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO cdificasd en Unica
ingtancia, alosjefes de los organismos que dependan directamente de €.

Los Subsecretarios cdificaran en Unica ingancia a persond de sus Subsecretarias y a
los Directores Generdes, jefes de Departamento y de unidades organicas de nive
gmilar que dependan de dlos directamente.

El Subsecretario de quien tengan dependencia directa cdificara en Unica indancia a los
jefes de misén diplomdica En todos los casos, los jefes de mison diplomética y
consular cdificardn en dltima  ingtancia d persond que les esté subordinado y € jefe
demison diplomética a los jefes de las misones consulares de su jurisdiccion, 9 su
rango lo permite.

Los funcionarios que se encuentren en cuaquier otra Stuacion no comprendida en las
enunciadas precedentemente, seran calificados anuamente por d Director Genera de
Persond, salvo que tuvieren categoria igual 0 superior a la de éste, en cuyo caso seran
cdificados por € Subsecretario del &rea en la que presten servicios.

Los funcionarios del Cuerpo Permanente Activo seran cdlificados.

a) Anudmente @ 1 de julio de cada afio.

b) Parcidmente:

1) Por cambio de destino ddl cdlificado.

12



2) Por cambio de destino del cdificador.

Cuando exigtieren dudas sobre a quién corresponde calificar o @ orden de las ingtancias
repectivas, @ funcionario que las experimente devara la consulta de caso a la Junta
antes de proceder ala calificacion.

CAPITULOYV - DEL REGIMEN DISCIPLINARIO (articulos 39 a 48)

ARTICULO 39.-

l.- El fundonario que sin causa judtificada no cumpliere regularmente con sus taress o
incurriere en inasgencias, se hara pashle de las sanciones correspondientes, para cuya
golicacion se tendran en cuenta las reiteraciones del incumplimiento y las circungtancias
en que se produzca.

I1.- Los superiores jerérquicos que tuvieren conocimiento de aguna fdta o transgresion
cometida por funcionarios bgo sus oOrdenes, o de que aguno de elos s hdlare en
infraccion de normas que le sean gplicables por su condicion de integrante del Servicio
Exterior, deberdn tomar sin dilacion las medidas petinentes y devaran para
conocimiento de quien corresponda las congtancias y antecedentes del caso. lll.-
Incurrira en responsabilidad disciplinaria @ superior jerarquico que fuere remiso en
exigir a sus subordinados & cumplimiento de sus deberes'y obligaciones.

ARTICULO 40.- No reguiere reglamentacion.
ARTICULO 41.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 42.- Al as=sorar con relacion a las sanciones, la Junta Cdlificadora
procurara que por igudes fdtas en circundancias andogas, e gpliquen las mismas
sanciones. Las sugpensiones se hardn efectivas Sin prestacion de servicios, efectuandose
los descuentos correspondientes. Los informes de cdlificaciones que se hagan por
cambio de destino, tanto de calificado como del cdificador, podrén hacerse sempre
que se hayan prestado servicios en ese destino por més de CUATRO (4) meses.

La Junta Cdificadora agregara a las cdificaciones anudes, los informes parcides,
determinando en base alos mismos d promedio de cdificacion anud definitivo.

Los formularios para los informes de cdificacion, seran remitidos por la Junta
Cdificadora a los funcionarios que deban proceder a cdlificar a sus subordinados.
Cumplimentado € tramite y previa notificaciéon dd interesado, d funcionario
cdificador procedera a devolverlos ala Junta.

En los casos en que un funcionario fuere designado para una misién especid fuera de su
destino habitud, su jefe accidenta podra devar un informe acerca de desempefio de
aqud a la Junta Cdificadora para su incorporacion d leggo. Cuando d funcionario
cdificado hiciese uso dd derecho que le confiere d aticulo 22, inciso j) de la Ley,
recurso deberd eevarse juntamente con d informe de cdificacion. En conocimiento del
recurso, la ingtancia cuya cdificacion lo haya originado, debera expedirse con carécter
de contestacion de vigta del reclamo, dentro de los CINCO (5) dias hébiles de haberlo
recibido elevando todo lo actuado a la Junta Cdlificadora. Los informes de cdificacion a
que hace mencion @ presente articulo, seran encabezados por una leyenda en € lugar
destinado a ese efecto, que dird segin los casos:

1) "Cdificacion anud";

2) "Cdificacion por cambio de destino ddl cdificado’”;

3) "Cdificacion por cambio de destino del superior”.

El descuento de haberes correspondiente a la medida disciplinaria de suspension, se
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haré efectivo sobre las remuneraciones asgnadas a funcionario.

Las sanciones de cesantia y exoneracion deberan ser notificadas a funcionario en la
Republica, sdvo que hubiese incurrido en abandono del cargo en @ exterior 0 que se
negare a cumplir & tradado dispuesto para notificarle su separacion de servicio. La
Direccion Generd de Persond debera ser notificada de toda sancion disciplinaria que se
aplique alos funcionarios, parasu inclusidn en los respectivos leggjos.

ARTICULO 43.- El superior jerdrquico de un funcionario que hubiese incurrido en la
violacion de su juramento (articulo 21, inciso @ de la Ley), solicitard d MINISTRO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO, por la via jerdrquica correspondiente, la
gplicacion de la suspension preventiva previsaen d articulo 46 delaLey.

ARTICULO 44.- Los jefes inmediatos aplicaran las sanciones dentro de las atribuciones
fijadas por d articulo 44 de la Ley o solicitaran la aplicacion de las medidas
disciplinarias por quien corresponda, segin la importancia de la fdta cometida,
elevando los antecedentes dd caso a la Direccion Generd de Persond. Los funcionarios
autorizados en los incisos @), b) y c) dd aticulo 44 de la Ley, aplicardn las sanciones
indicadas en los mismos comunicandolas por escrito d sancionado con indicacion de los
fundamentos de la medida.

S la autoridad que debe gplicar la sancion considera que la gravedad de la transgresion
judtifica una sancion mayor que la que la Ley lo habilita a imponer, podra aplicar de
inmediato edta Ultima y solicitar a la superioridad que disponga la aplicacion de la
sancion que correspondiere, dgando sin efecto la anterior. El funcionario sancionado
debera notificarse por escrito de la sancion que se le hubiera aplicado.

ARTICULO 45.- La defensa dd funcionario sumariado se garantizara mediante d
reconocimiento de su derecho a ser oido, ofrecer y producir pruebas en su descargo,
degar sobre su méito y recurrir contra cualquier decison que lo afecte, conforme da
derecho conferido por € articulo 22, inciso j) de la Ley, pudiendo a taes efectos contar
con asigencia letrada. A td fin se deberdn seguir las reglas referentes a la defensa del
sumariado, incorporadas en d correspondiente reglamento para la indruccion de
umarios.

ARTICULO 46.- La suspenson preventiva autorizada por € articulo 46 de la Ley se
dispondra por resolucion de MINISTRO de oficio o a solicitud dd ingructor de
sumario o de las autoridades a que se refiere  aticulo 43 de esta Reglamentacion. El
término de NOVENTA (90) dias se computard en dias hébiles. El sumariante debera
comunicar a la Direccion Generd de Persond la fecha a partir de la cudl se suspende d
sumariado y con DIEZ (10) dias de anticipacion € vencimiento del plazo de suspension.
Vencido d término de NOVENTA (90) dias sin que haya recaido resolucion en €
sumario, se levantara la suspension preventiva y € funcionario debera reintegrarse a sus
funciones. S td reintegro se condderara incompatible con la sustanciacion dd sumario
en tramite, se dispondrd su desempefio trandtorio en otra oficina con asignacién de
taress distintas a as que desempelNaba.

El sumariante y, en su caso, los funcionarios competentes para € levantamiento de la
suspension, seran responsables, s no o hicieren dentro dd plazo establecido, de los
perjuicios que ocasonaren tanto en € orden disciplinaio como en d civil, para cuya
determinacion se daraintervencion d TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA NACION.

En los casos en que un funcionario fuere sancionado con cesantia 0 exoneracion, no
tendrd derecho a la percepcion de los haberes devengados mientras hubiera
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permanecido suspendido.

El pago de haberes por d término de la suspenson preventiva s gudara a los
Sguientes recaudos.

a) Tratdndose de procesos por hechos genos d servicio, @ funcionario tendra derecho
a pago de haberes s resultare sobreseido en € pronunciamiento judicidl.

b) En @ caso de procesos por hechos del servicio, € funcionario tendra derecho a la
percepcion de los haberes devengados durante d lgpso de suspension, solo s en la
causa no resultare sancionado. S como consecuencia del sumario adminigretivo se
golicare una sancion que no dé lugar a cesantia 0 exoneracion, los haberes le serdn
también abonados.

ARTICULO 47.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 48.- A los efectos de la sustanciacion de los sumarios ordenados, se
seguird e procedimiento establecido en las "Normaes Generdes para la Ingruccion de
Sumarios y uso de los formularios’, vy, supletoriamente,  en las disposciones dd
Reglamento de Investigaciones para determinar la responsabilidad disciplinaria  de los
agentes (Decreto Nro. 1798 ddl 1 de septiembre de 1980).

La Resolucion Minigerid que ordene la indruccion dd sumario sarvird de pieza inicid
del mismo.

CAPITULO VI - DE LA DISPONIBILIDAD (articulos 49 a 53)

ARTICULO 49.- En todos los casos d declararse en disponibilidad a un funcionario se
determinara d término de la misma. El plazo comenzard a computarse  desde la fecha
de natificacion d funcionario, o desde laque fije laresolucion s ésta fuera posterior.

La digponibilidad fundada en los incisos @), d) y €) dd articulo 49 de la Ley, podra ser
dgada sn efecto cuando razones de interés naciond 0 de servicio hagan necesario
guicio dd MINISTRO, € reintegro de los funcionarios, en cuyo caso no Serd necesaria
la presentacion dela solicitud exigidaen d articulo 52 de laLey.

Inciso a) Los funcionarios, mientras revisen en disponibilidad, continuaran sometidos a
los deberes y obligaciones correspondientes  a su condicidn de integrantes del Cuerpo
Permanente Activo - savo la dispensa de prestar servicios - y gozaran de los derechos
que les confiere d estado diplomético, en 1o que resultare compatible con su Stuacion
de revista en disponibilidad.

La declaracion en disponibilidad por razones particulares no podra disponerse cuando
ocasone gastos a cargo de la Cancilleria El funcionario debera devar la solicitud d
MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO por la via jerdrquica,
indicando € plazo por € cua desea ser declarado en digponibilidad, dentro dd maximo
de UN (1) afio, y g lo utilizard en forma continua o fraccionada; en este Ultimo caso d
fraccionamiento no podra efectuarse por més de DOS (2) periodos.

Inciso b) La declaracion en disponibilidad por leson o enfermedad deberd ser solicitada
por € funcionario acreditando su incgpacidad para reintegrarse d servicio en la misma
forma en que s haygudificado la leson o dolencia que motivara la licencia especid
otorgada seglin € Régimen de Licencias, Judtificaciones'y Franquicias en vigencia

Inciso ¢) El funcionario, d ser eecto para desempefiar funciones eectivas nacionales,
provincides o municipaes, solicitara ser declarado en disponibilidad por € tiempo que
dure su mandato, € que podra ser prorrogado s fuere redlecto.

Inciso d) No requiere reglamentacion.
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Inciso €) Previo a la autorizacion del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Y CULTO, los organismos competentes de la Chancilleria evaluaran la conveniencia de
que un funcionario dd Cuerpo Permanente Activo sea miembro de un organismo
internaciond.

Inciso f) No reguiere reglamentacion.

ARTICULO 50.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 51.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 52.- El funcionario presentard a la Direccion Generd de Persond con
DIEZ (10) dias de anticipacion d vencimiento del plazo de la disponibilidad concedida,
la solicitud de reincorporacion o prorroga, la que sera dispuesta por resolucion
miniderid.

S d funcionario no solicitare su reincorporacion ad término dd plazo maximo de la
disponibilidad, se decretard su separacion del servicio, quedando a savo su derecho a
acogerse a los beneficios otorgados por las normas previsondes que pudieren ser de
aplicacion.

ARTICULO 53.- No reguiere reglamentacion.
CAPITULO VII - DELOS TRASLADOS (articulos 54 d 62)

ARTICULO 54.- Se entenderd por "destino" la designacion por primera vez de un
funcionario para prestar servicios en una representacion diplomética o consular y se
denominaran "tradados" |os posteriores cambios de sede.

La Direccion Gengrd de Persond eevard periddicamente a la Junta Cdificadora un
ligado de los funcionarios que se encuentren en condiciones de ser tradadados o
destinados. El funcionario cuyo destino o tradado quedare sin efecto tendra derecho a
ser indeminizado por los dafios y perjuicios derivados de dicha medida.

Los funcionarios que hubieren contrado matrimonio entre s, serén tredadados en lo
posible a unamisma ciudad o a ciudades cercanas entre Si.

Al preparar las listas de tradados y tratarse las de los funcionarios de las categorias E) y
D), la Direccion Genera de Persond dara preferencia a agudlos que hubieran ya
aprobados | os cursos correspondientes.

Los destinos y tradados dd persond diplomético desde y hacia € exterior se
dispondran dentro del segundo semestre de cada afio, savo razones de servicio que
judtifiquen hacerlo en otro momento.

Al comienzo de dicho |gpso se procedera a determinar qué funcionarios tradadados o
degtinados a puestos de "régimen especid" deberdn a su Solicitud y en respuesta a la
consulta preceptuada en d articulo 22 inciso g) Il, punto 3, ser tradadados entre
puetos en € exteior. AImismo s determinaa la ndmina de funcionarios que
regresardn a pais. A continuacion la Direccién Generd de Persond procedera a dar
publicidad € remanente de los puestos que efectivamente quedaran libres en € exterior
a 31 de diciembre de cada afio calendario y dara un lapso de QUINCE (15) dias para
gue los funcionarios opten por uno o varios de elos en forma escrita Luego se
procederd a la asignacion de degtinos y tradados tomando en cuenta  las preferencias
expresadas, la ubicacion de los funcionarios en @ escaafon de su categoria y las
necesidades del servicio, en concordancia con lo dispuesto en d articulo 55 de la Ley N.
20 957 y en esta Reglamentacion.
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ARTICULO 55.- La Direccion Generd de Persond, dguiendo los lineamientos  que
fije la Junta Cdificadora, vigilard d cumplimiento dd sstema de rotacion indituido por
laLey N. 20 957 y su decreto reglamentario.

Ningun funcionario de las categorias G a C que en su Ultima sdida d exterior haya
prestado funciones en un destino de "régimen especid”, podra ser tradadado contra su
voluntad, aun puesto de lamisma clase en su proxima sdida d exterior.

ARTICULO 56.- El funcionario a su regreso d pais deberd presentarse ante la
Direccion Generad de Persond d primer dia hébil pogterior a su arribo a la Republica
El funcionario tradadado a la Republica antes de cumplir los periodos sefidados por €
articulo 56, tendra derecho a que é MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Y CULTO le indemnice por los dafios y perjuicios -fehacientemente acreditados- que la
medida le cause.

El funcionario destinado o tradadado a exterior debera prestar servicios en su destino
DOS (2) aflos como minimo. S antes de ese lapso fuere tradadado a su pedido, los
gastos de su tradado seran a su costa, quedando sin derecho a percibir ninguna suma en
concepto de gastos ni de indemnizacion, excepto los pasges de regreso para € y su
familiay d pago de embdgey flete de sus efectos personaes.

ARTICULO 57.- Paa los casos previstos en estos aticulos se gplicardn las

disposiciones del Decreto Nro. 357 del 18 de febrero de 1985 o del que eventualmente
lo reemplace.

ARTICULO 58.- VER ARTICULO ANTERIOR.

ARTICULO 59.- Los funcionarios deberdn utilizar la via aérea para su desplazamiento.
Se podrd utilizar la via maritima cuando su costo no exceda € que corresponda a pasgje
via aérea, 0 cuando d funcionario abone de su peculio la diferencia, Ssempre que €
aribo d lugar de destino se produzca dentro del término establecido para cumplimentar
e tradado. El tiempo adiciond que requiera @ vige por via maritima sera imputado d
periodo de licencia ordinaria del funcionario. Los Embgadores Extraordinarios y
plenipotenciarios, en oportunidades y tradado a degtino, recibirén pasges en "clase
intermedid’.

Cuando por cualquier causa correspondiera la entrega de Ordenes de pasge a familiares
de funcionarios, las mismas se otorgaran en la misma clase que d funcionario, Sempre
gue € vige = redice en conjunto en d mismo welo, en caso contrario las érdenes de
pasge  a familiares se otorgardn en "clase turistd'. Las Ordenes  de pasges por
licencias especides, educacion deficitaria, regresos  anticipados y otros que emanen de
la presente reglamentaci dn seran otorgados en todos |os casos en "clase turigta’.

Todos aquellos familiares que hubieran hecho uso de pasges para vigar d lugar de
destino o tradado del funcionario, recibirdn asmismo pasges para acompafar da
funcionario a otro destino en € exterior o para regesar a la Republica. Cuando los
familiares con derecho a recibir pasge regresen d pais con antelacion d tradado del
funcionario, podran <olicitar las correspondientes Ordenes de pasge, las que
reemplazaran alas que les hubieren correspondido a momento del tradado.

ARTICULO 60.- Los llamados en comision a la Republica por razones de  servicio, se
dispondran por un lapso no mayor de QUINCE (15) dias, plazo que podra ser ampliado
por Resolucion Minigteria hasta QUINCE (15) dias més. Los viéticos serén liquidados
de acuerdo con la escada que rija paa € pesond de la Adminigtracion Publica
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Naciona, de acuerdo con la jerarquia del funcionario y sn perjuicio dd pago de la
retribucion gque le correspondiere en razén de su destino en € exterior.

ARTICULO 61.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 62.- Los derechos que la Ley otorga a los funcionarios dd Servicio
Exterior de laNacion en los casos de pérdida del

estado diplomético, solo podran ser gercidos dentro del plazo de UN (1) afio a partir de
lafecha de separacion dd cargo.

CAPITULO VIII - DELOSHABERESY ASIGNACIONES (articulos 63 d 73)

ARTICULO 63- |I.- Los funcionarios desgnados en € MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO percibiran los haberes y demas asignaciones
establecidas, desde |a fecha efectiva de prestacion de servicios.

En los casos de destino o tradado d exterior del pais, percibirdn  sus haberes y demas
complementos en la divisa establecida para @ pais de destino, desde € dia de su partida
y hasta d dia de arribo a la Replblica o a pais donde hubieran sido destacados. Los
sueldos y demas emolumentos seran girados por trimestre  anticipado  de manera que
elos = encuentren a disposicion de los funcionarios € primer dia habil de cada
trimestre.

I1.- A los efectos de los beneficios previsos en la Ley y esta Reglamentacion se
entiende por haber mensual  del personal destacado en d exterior aquel que se integra
con € sueldo basico equivdente a la retribucidn que percibe un funcionario de la misma
categoria que desempefia funciones en la Republica, més € adiciona por costo de vida
fijado para cada pais en la divisa correspondiente conforme & mecanismo dispuesto en
el Decreto Nro. 3168 de fecha 28 de diciembre de 1978, modificado por Decreto 955
del 22 de abril de 1983.

[11.- En concepto de asgnaciones familiares los funcionarios cuando  se  encuentren
prestando servicios en d exterior, percibirdn aguella suma que resulte de aplicar d
haber mensua de la categoria "Embgador Extraordinario y Penipotenciaio’
correspondiente a pais y/o ciudad de destino, € mismo porcentgje que se obtenga de la
relacion entre las asgnaciones familiares y @ haber mensud en la Republica de edte
ultimo funcionario, conforme d siguiente detalle DE PAGO UNICO

1) Asgnacion por matrimonio:

Para  goce de este beneficio se requerird una antigliedad minima y continuada en €
sarvicio de SEIS (6) meses.

2) Asignacion por nacimiento de hijo:

Para  goce de este beneficio se requerird una antigliedad minima y continuada en €
sarvicio de SEIS (6) meses.

3) Asignacion por adopcion:

Para d goce de este beneficio se requerird una antigliedad minima y continuada en €
sarvicio de SEIS (6) meses. DE PAGO MENSUAL

4) Asignacion por conyuge.

5) Adgnacion por hijo:

Se abonara por cada hijo menor de QUINCE (15) afios o incapacitado que se encuentre
acargo dd funcionario. El pago delaasignacion

se extendera d funcionario cuyo hijo o hijos a cargo mayores de QUINCE (15) afios y
menores de VEINTIUN (21) afios concurran regularmente a establecimientos donde se
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imparta ensefianza.

6) Asignacion prenatd:

Se abonara durante los NUEVE (9) meses que preceden a la fecha cdculada del parto
de la funcionaria 0 la conyuge dd funcionario. Para € goce de ede beneficio s
requerira una antigiedad minima y continuada en d sarvicio de TRES (3) meses
anteriores a de la concepcion.

7) Asignacion por familianumerosa:

Se abonard a funcionario que tenga por lo menos tres hijos a cargo, menores de
VEINTIUN (21) afios o incapacitados. Dicha asignacion se abonara por cada hijo a
partir del tercero, inclusive, por @ cud se perciba la asgnacion por hijo, aunque por
aguno de los primeros en las condiciones dd parrafo anterior, no corresponda percibir
eda Ultima asignacion. El estado de embarazo correspondiente d tercer hijo genera €
derecho d pago de esta asignacion, debiendo adicionarse a la asignacion prenata que
contempla e punto 6) del presente paragrafo.

8) Asignaciones por preescolaridad y escolaridad:

Se abonarén por cada hijo entre los CUATRO (4) y VEINTIUN (21) afios de edad
inclusve, cuando se acredite mediante los certificados pertinentes, que esta redizando
estudios regulares de nivel preprimario, primario, secundario o superior.

9) Ayuda escolar primaria

Se abonard en @ mes de iniciacion del respectivo ciclo escolar por cada hijo a partir de
los SEIS (6) afios de edad, cuando se acredite que esta redlizando estudios regulares de
nivel primario. Se abonard tomando como base la suma liquidada d Ultimo afio de
estudios primarios en la Replblica

10) Asgnacion por maternidad:

Se abonard una suma mensua igua a suddo o sdaio durante € periodo en que la
mujer goce de licencia en d empleo con motivo del pato. Se consderard suddo o
sdaio d haber mensud que la beneficiaria hubiera debido percibir durante ese lgpso,
tal como selo define en € parégrafo |l de este articulo.

11) Adgnacion anua complementaria de vacaciones. Congigtira en la duplicacion de los
montos que € funcionario tuviera derecho a percibir durante los meses de enero de cada
aho, en concepto de las asignaciones previstas en d presente paréggrafo,  con
excepcion de las por matrimonio, maternidad, nacimiento de hijo, adopcién y ayuda
escolar primaria

Las adgnaciones por preecolaridad, escolaridad y ayuda escolar primaria serén
duplicadas en € caso de los hijos discapacitados. Todas las asignaciones precedentes se
abonardn auno de los conyuges en € caso en que ambos estuvieren comprendidos en las
previsones de la Ley y esta Reglamentacion, excepto la asignacion por matrimonio, que
s abonard a ambos. Los importes a liquidar se gugtardn anudmente a partir de la
misma fecha en que s actudizan las remuneraciones de los funcionarios del Servicio
Exterior de la Nacion que se desempefian en las Representaciones  Permanentes de la
Republica en € exterior, conforme a régimen aprobado por & Decreto Nro. 3168 dd 28
de diciembre de 1978, modificado por € Decreto Nro. 955 del 22 de abril de 1983, y
sobre la base delos va ores existentes en  mes inicial respectivo.

IV.- En d caso de funcionarios que hayan contraido matrimonio entre si, y hayan sdo
destinados o tradadados a una misma ciudad o a ciudades cercanas entre s
corresponderan a uno solo de elos los derechos indicados en los articulos 57 y58 de
eda Reglamentacion, asi como la compensacion por vivienda adecuada (articulo 22).
Asmismo, se deducira d TREINTA POR CIENTO (30%) de haber mensuad del de
menor jerarquia.

V.- En concepto de adiciond por antigliedad los funcionarios percibiran € establecido
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en e Decreto Nro. 267 dd 31 de enero de 1980, modificado por € Decreto Nro. 955 del
22 de abril de 1983, o los que eventua mente |os reemplacen.

ARTICULO 64.- Para determinar la diferencia de remuneraciones previsa en @ primer
parrafo de articulo 64 de la Ley, no se tendran en cuenta los adiciondes particulares ni
las asignaciones familiares.

Tampoco se consideraran dichos rubros para establecer € VEINTE POR CIENTO
(20%) fijado en & segundo péarrafo.

ARTICULO 65.- El suplemento por tiempo minimo serd liquidado a partir dd mes
sgguiente d de lafecha de cumplimiento de la antigliedad en la categoria.

A los funcionarios que se encuentren prestando servicios en € exterior, d suplemento
por tiempo minimo les sera liquidado en la divisa correspondiente d pais de destino con
la escda pertinente a partir de la fecha indicada en € parrafo anterior. A tales efectos la
Direccion Generd de Peasond, remitira semedtrdmente  la  informacion
correspondiente  ala Direccion Generd de Contabilided y Finanzas.

A los efectos de la definicion del haber mensua de su categoria se estara a lo prescripto
en d articulo 63 de esta Reglamentacion.

ARTICULO 66.- La autorizacion para € reintegro de los gastos de representacion y de
oficinas, ocasonados con motivo de las funciones concurrentes que redice todo
funcionario acreditado ante varios gobiernos, deberd dictarse con imputacion a las
partidas que para ese tipo de erogaciones tenga asignada la Embgjada de la Republica en
€l pais donde tuviese su resdencia habitua.

La liquidacion de los vidicos s efectuara conforme a la escda que fije € Poder
Ejecutivo parad pais en que esté acreditado concurrentemente.

El funcionario podra vigar acompafiado por su conyuge, S razones protocolares asi 1o
judtifican, en cuyo caso, Slicitard € pasge correspondiente a la Direccion Generd de
Contabilidad y Finanzas, sn perjuicio de lo dispuesto en € aticuo 59 de eda
Reglamentacion.

El funcionario debera comunicar d Minigerio las fechas probables de su
desplazamiento a los paises donde hubiera sido designedo y € tiempo estimado de su
ausencia de laresdencia habitud, alos efectos de laliquidacion de los vidticos.

ARTICULO 67.- La autorizacion previsa en € primer parafo de articulo 67 de la Ley
se digpondra por Resolucion del Ministro. En los casos en que debido a los usos y
costumbres de los paises en que se encuentre acreditado, € gobierno loca tradade su
sede de una ciudad a otra por periodos superiores a SESENTA (60) dias corridos, la
Direccion Generd de Contabilidad y Finanzas procedera a liquidar a los funcionarios la
remuneracion prevista, a partir de la fecha efectiva de partida y hasta € dia de regreso a
su sede habitudl.

El jefe de misén deberd determinar y devar a consderacion dd Minigerio, la nomina
de funcionarios y familiares que deberdn tradadarse y @ periodo de permanencia en otra
ciudad, a los efectos de las liquidaciones a que dlo dé lugar. La Direccion Generd de
Contabilidad y Finanzas procedera a liquidar y girar con la debida antdacion, los
importes necesarios para la locacion de la resdencia dd jefe de mison y de las oficinas
adminidraivas.

ARTICULO 68.- Se condderard comison de servicio todo desplazamiento de un
funcionario dispuesto por orden superior a més de CINCUENTA (50) kilémetros de la
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Capital Federa, en la Republica, y a més de OCHENTA (80) kilémetros de la sede de la
representacion diplomética o consular  en la que se hdle destinado, a fin de cumplir
unamision especificay temporaria que responda a necesidades del servicio.

A los efectos de la liquidacion de los correspondientes vidicos, todo funcionario que
sea designado en comision de servicio deberd comunicar con precision tanto la fecha de
comienzo de su comisién, como la de llegada d lugar donde deba cumplirla, y las de
partida de regreso y de llegada a la Republica, 0 a su sede habitual. Los vidicos se
liquidaran de acuerdo con la escaa que determine & Poder Ejecutivo para € pais donde
deba cumplirse la comision de sarvicio.

Cuando los funcionarios dd Servicio Exterior de la Nacién deban cumplir comisiones
de sarvicio dentro de la Republica, tendran derecho a percibir los viédticos que
correspondan a los agentes de la Administracion Plblica Naciona centralizada a
quienes se encuentren equiparados de acuerdo a su jerarquia Los  vidicos
correspondientes a un funcionario destinado en comison de sarvicio, e le addantaran
hasta un maximo de TREINTA (30) dias.

Los vi&icos comenzardn a devengarse desde @ dia en que € funcionario sdga de su
sede habitual, hasta el de su regreso adla, anbosinclusive.

S la comigon s redizare en un solo pais d vidico s liquidaa con la ecada
correspondiente d mismo; § s redizare en varios paises con didintas escaas se
liquidara de acuerdo d tiempo de permanenciaen cada uno de dlos.

En caso de que en € desempefio de una comisén un funcionario deba residir en €
mismo aojamiento que su superior, ya Ssea por razones  de servicio 0 por no exigir otra
poshbilidad de hospedge, s le liquidaa € mismo vidico que a su superior. La
autorizacion correspondiente debera ser concedida por resolucion minigterial.

Se otorgaran pasges de primera clase a los Embgadores Extreordinarios y a los
Minisros Plenipotenciarios, sdvo que normes generadles de economia, vigentes en €
momento de su otorgamiento, dispusieren lo contrario. Cuando para € desempefio de
comisones de savicio se hubiesen recibido sumas dedtinadas a gastos de
representacion, € responsable presentard la correspondiente rendicion de cuenta de
acuerdo a las "Normas generdes a que deben gustar su gestion las representaciones
diplométicas y consulares en materia de gastos’ (Resolucion 1363/79 dd MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORESY CULTO).

ARTICULO 69.- EI MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
gras)a a las midones diplomdicas y representaciones consulares, los gastos de
representacion por trimestre adelantado, en la moneda de giro y con los gustes
correspondientes. Las rendiciones de cuentas de dichas partidas para gastos de
representacion deberdn  efectuarse de acuerdo a las "Normas generdes a que deben
gudar su gestidon las representaciones diplométicas y  consulares en materia de gastos'
(Resolucion 1.363/79 dd MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
o0 las que la reemplacen). Las representaciones diploméaticas y consulares deberan rendir
cuenta documentada de los gastos de representacion en que hubiesen incurrido los
funcionarios en dlas destacados. Se entenderd por compromisos protocolares oficides
las atenciones y agasgos que € funcionario deba ofrecer con motivo del desempefio de
sus funciones, asi como los gastos de movilidad y homenge, sempre y cuando hayan
sdo autorizados por € jefe de misén o de representacion consular. La devolucion de
sumas sobrantes o giradas en exceso debera efectuarse en lamisma divisarecibida

ARTICULO 70.- Se aplicaran las "Normas generales a que deben gustar su getion las
representaciones  diplométicas y consulares en materia de gastos', agprobadas por

21



Resolucion del MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO Nro. 1363
dd 21 de setiembre de 1979, olas que se dicten oportunamenteen  su reemplazo.

ARTICULO 71.- VER ARTICULO ANTERIOR.

ARTICULO 72.- Cada afio las misones diplométicas y representaciones consuares
deberan eevar con la debida antdacion a la Direccidn Generd de Contabilidad y
Finanzas un presupuesto detdlado que comprenda todas las erogaciones que deban
afrontar durante @ gercicio siguiente, € que debera ser aprobado u observado con
suficiente antelacion por aguel organismo técnico.

CAPITULOIX - DEL REGIMEN DE LICENCIAS

ARTICULO 73.-

Inciso @ El uso efectivo de las licencias, cuando los funcionarios se desempefien  en
representaciones  diplométicas o consulares, sera autorizado por d jefe de misién
teniendo en cuenta las necesidades del servicio, debiendo informar cablegraficamente a
la Direccion Generd de Persond la fecha de iniciacion y, d témino de las mismas,
remitir las planillas correspondientes debidamente conformadas. El moddlo de planillas
serd € que proporcione la Direccion General de Personal. La utilizacion de las referidas
licencias por parte de los jefes de misién deberd ser autorizada por la Cancilleria. Los
funcionarios del Servicio Exterior de la Nacidn que presten servicios en € pais, deberdn
cumplimentar las planillas que a los efectos dd otorgamiento de licencias proporcionara
la Direccion Genera de Persondl.

Con anterioridad d TREINTA (30) de noviembre de cada afio los jefes de misén u
organismos de la Cancilleria comunicaréan por nota a la Direccién Generd  de Persond
la nbmina de los funcionarios que no hubieran podido utilizar su licencia por razones de
savicio, a efectos de que s autorice su tranderencia d afo cadendario sguiente. En
este Ultimo caso € funcionario podra hacer uso de DOS (2) licencias anudes en forma
consecutivas. La concesdn y d usufructo de la licencia ordinaria anud seran
obligatorios, la postergacion de su goce solo podra fundarse en razones de servicio. A
solicitud del funcionario podra fraccionarse la licencia en DOS (2) periodos, sempre
que d fraccionamiento no obligue a disponer reemplazos que irroguen a la Cancilleria
mayores gastos.

Los jefes de mision procurardn que sus licencias no coincidan con aniversarios patrios o
con fechas o circungtancias en las que sea aconsgable su presencia a frente de la
Representacion. Lalicenciaordinariaanuad podrainterrumpirse  por:

1) enfermedad.

2) razones de sarvicio.

En d primer caso debera continuarse @ uso de la licencia inmediatamente después del
dta médica y, en d segundo, ni bien desaparezcan las razones de servicio que hubieran
provocado lainterrupcion.

En ninguno de los dos casos se consderara que existe fraccionamiento.

El funcionario que renunciare, fuere separado de su cargo 0 pasare a revistar en d
Cuerpo Permanente Pasivo, tendra derecho a cobro de la parte proporciona de la
licencia o licencias que tuviere pendientes de utilizacion d tiempo en que se produzca
U separacion. Las licencias pendientes correspondientes a periodos de prestacion de
sarvicios en d exterior, se abonardn en la divisa y conforme a la escda de sueldos ded
lugar de destino.
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Inciso b) La solicitud de licencia especid de CUARENTA Y CINCO (45) dias s
remitira a la Cancilleria con la anticipacion necesaria para que @ organismo técnico
remita las drdenes de pasge correspondientes para € funcionario y su familia La
Direccion General de Contabilidad y Finanzas prevera presupuestariamente los fondos
necesarios para hacer frente alos gastos de pasgje.

Inciso ¢) No requiere reglamentacion.

Inciso d) Estas licencias podran ser fraccionadas en DOS (2) periodos de CINCO (5)
diastrimestrales.

Inciso € Sin otro requisito y previa cetificacion de la Direccion Generd de Persond
de que d funcionario se hdla en condiciones de hacer uso de la licencia extraordinaria,
se otorgaralamisma

Las licencias de los incisos a), d) y €) podran ser utilizadas dentro o fuera del pais de
destino.

CAPITULO X - DE LAS JUBILACIONES, RETIROS Y PENSIONES (articulos 74 a
79)

ARTICULO 74.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 75.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 76.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 77.- No reguiere reglamentacion.
ARTICULO 78.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 79.- No requiere reglamentacion.

CAPITULO X1 - DEL INSTITUTO DEL SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION
(ISEN) (articulos 80 a 84)

ARTICULO 80.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 81.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 82.- Edaa a cago exclusvo de ISEN d organizar los llamados a
concurso para ingresar en @ Servicio Exterior y edablecer los requidtos para
presentarse d mismo. Inciso @ La sdeccion para € ingreso en € ISEN se efectuara
mediante una convocatoria anud que se redizara a través dd dictado de una Resolucion
Minigerid.

El nimero de vacantes sera @ que fije la Resolucion Minigterid de convocatoria de
acuerdo con las necesidades dd sarvicio. Los Tribunaes que efectlen la sdeccion de
los candidatos a ingresar en € ISEN deberdn estar integrados por una mayoria de
funcionarios dd Cuerpo Permanente Activo y del Pasivo vy presididos por € Director
del Indituto.

Ademés de las condiciones que fija d articulo 11 de la Ley para pertenecer a Servicio
Exterior delaNacion, serén requisitos parad ingreso a 1SEN:

1) Tener d QUINCE (15) de noviembre dd afio del llamado a concurso un minimo de
VEINTIUN (21) y un méximo de TREINTA Y CINCO (35) afios.

2) Poseer titulo universtario  de vadidez naciond en una disciplina &fin con la carrera
diplomética.

3) Acreditar fehacientemente d dominio dd idiomainglés.

4) Presentar toda la documentacion que exija e Indtituto.
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5) Acreditar, § € candidato es varon, haber cumplido con € servicio militar o haber
sido exceptuado.

Seran consideradas disciplines dfines con la carera las que fije la Resolucion de la
convocatoria.

Los candidatos que presenten titulos universitarios expedidos por universdades
extranjeras, deberan -d mismo tiempo- presentar la certificacion de su vaidez
equivalente en la Republica, emitida por la autoridad educativa naciona competente.

La eventud aprobacion de la totdidad de los requidtos, examenes y pruebas del
concurso no creard un derecho adquirido a ser incorporado a Ingtituto, a que accedera
Unicamente e nuimero de concursantes que, habiendo aprobado & concurso y de
conformidad d orden de méito find, resulte suficiente para cubrir las vacantes
establecidas en la resolucion de convocatoria

Inciso b) El ISEN devara la liga con € orden de méritos find d MINISTRO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO, quien designara a los interesados para que
sean incorporados en d Ingtituto en calidad de Aspirantes.

Los Agpirantes deberan gudtarse a las normas del Reglamento del ISEN. En dicho
reglamento se establecerdn las condiciones de los cursos.

Inciso ¢) Los Aspirantes que hayan agprobado los cursos, que no podran tener una
duracion menor de DIECIOCHO (18) meses ni mayor de VEINTICUATRO (24), de
acuerdo con @ Pan de Edudios, seran incorporados d MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORESY CULTO en cdidad de funcionarios de la categoria G.
Inciso d) El ISEN tendra a su cargo la organizacion de los cursos de los funcionarios de
las categorias E y D. Anudmente y previa consulta con la Junta Cdificadora, d ISEN
convocara a los funcionarios de dichas categorias a seguir los cursos que se dicten
conforme lo disponga la reglamentacion de ese organismo. La lisa de funcionarios de
las categorias mencionadas que hubieran gprobado los referidos cursos serd remitida
por € ISEN a MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO con la
manifestacion de que los miembros de Servicio Exterior dli mencionados han
cumplido con d requisto exigido por d articulo 16 inciso ¢) de la Ley e indicando d
orden de mérito que hubiesen dcanzado durante & desarrollo de taes cursos. En todos
los casos las tesis y monografias que presenten los funcionarios deberdn ser defendidas
ante un Tribuna. Los Tribundes de Cdificacion de los trabgos presentados para la
promocion del persond de las categorias D y E deberan estar sempre integrados por
funcionarios dd Cuerpo Permanente Activo. S por razones de fuerza mayor o de
sarvicio no fuere posble integrar la totdidad de los Tribundes con funcionarios del
Cuerpo Permanente Activo, se integrardn con un minimo de TRES (3) miembros de
dicho Cuerpo.

Inciso €) El ISEN serd € organismo competente para entender en la seleccion de las
becas de perfeccionamiento de los funcionarios. Sera responsable de la difusion publica
de las becas ofrecidas, evduaa las condiciones de los candidatos y devad  las
propuestas pertinentes ala consideracion del sefior Canciller.

ARTICULO 83.- El monto mensud de la beca serd equivdente d NOVENTA POR
CIENTO (90%) de la retribucion que perciba € funcionario de la categoria G. La
"dedicacion excdusva' a la que s refiere d aticulo 83 de la Ley dgnifica que los
aspirantes deben disponer de la totalidad ddl tiempo para las tareas o funciones que les
adgned Indituto.

Los aspirantes quedan sujetos a las sguientes obligaciones y prohibiciones. articulo 11
inciso f); articulo 21 incisos b), h), i), j), @) Yy r); aticulo 23 inciso f) y aticulo 24,
incisos @), ¢) y f) delaLey y esta Reglamentacion.
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ARTICULO 84.- No reguiere reglamentacion.

CAPITULO XII - DE LAS DISPOSICIONES GENERALES (articulos 85 d 96)

ARTICULO 85.- Para la designacion de los Subsecretarios dd MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO deberd consderarse preferentemente a los
miembros del Cuerpo Permanente Activo.

ARTICULO 86.- No requiere reglamentacion. ARTICULO 87.- |. El Minigerio de
Relaciones Exteriores, Comercio Internaciond y Culto debera contratar € o los
pertinentes seguros de sdud a efectos de dar cabd cumplimiento con lo establecido en
e at. 87 de la Ley 20957. A td fin se utilizaran los aportes que efectlian los
funcionarios y adscriptos de Servicio Exterior de la Nacion mientras cumplan
funciones en € exterior y lo que deba aportar € Minigerio de Reaciones Exteriores,
Comercio Internaciona y Culto. I1.- De exigtir destinos que no puedan ser cubiertos por
seguros médicos, y en aguellos rubros que se encuentren excluidos de la cobertura a
través de seguros médicos, d Minigerio de Reaciones Exteriores, Comercio
Internaciond y Culto reintegrard e cien por ciento de los gastos no cubiertos.

[1l.- S la enfermedad 0 leson que hubiese contraido € funcionario en d exterior fuese
de naturaleza 0 urgencia ta que su tratamiento sdlo pudiese ser efectuado fuera dd pais
de destino, y que dicho destino no pueda ser cubierto 0 se encuentre excluido de la
cobertura a través de seguros meédicos, € Minigerio de Relaciones Exteriores,
Comercio Internaciond y Culto s haa cago de los gastos que origine €
desplazamiento del funcionario a centros de tergpia especidizados. 1V.- En agudlos
destinos donde no puedan ser cubiertos a través de un seguro médico, y a efectos de
adgencia médica y odontolégica de los funcionarios destacados en d exterior, las
Representaciones Diplométicas y Consulares confeccionaran una némina de
facultativos con un maximo de tres (3) por especididad. Todo tratamiento y medicacion
deberdn ser prescriptos por los facultativos  que congten en dicha lista, sdvo cuando
por indicacion de uno de €elos deba redizar € tratamiento otro profesond. S €
funcionario no cumpliese con esta disposicion perdera @ derecho acordado en este
aticulo. V.- S la leson o enfermedad hubiera sdo contraida por un miembro de la
familia dd funcionario, segin se la define en € aticulo 92 de la Ley, por causa 0 en
ocasion dd desempefio de las funciones dd agente, se extenderdn a ese familiar los
beneficios previstos en  presente articulo.

VI1.- Los funcionarios destinados o tradadados a exterior, los miembros de su grupo
familiar, deberan, previamente a su patida, someterse a un examen médico y
odontologico por la Divison Servicio médico, dependiente de la Direccion Genera de
Persond dd  Minigerio de Relaciones Exteriores y Culto, Comercio Internaciond vy
Culto la que expedira un certificado donde conste su estado sanitario.

La Direccion Generd de Administracion  dd Minigerio de Reaciones Exteriores,
Comercio Internaciond y Culto no tramitard las drdenes de pasges paa los
funcionarios y los miembros de su grupo familiar destinados o tradadados d exterior,
sn haber recibido previamente de la Direccion Generd de Persond, de dicho
Ministerio, los certificados sanitarios correspondientes.

VIl.- Los funcionarios tendran derecho a asistencia odontolégica para conservacion y
tratamiento de la dentadura.

Egtard excluida de este beneficio la confeccion de gparatos de prétesis, incrustaciones,
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coronas, y otros trabgjos dentaes utilizando materiales costosos con fines estéticos.

VIIl.- También edtaran excluidas en los bereficios dd presente articulo las recetas
Opticas, sempre que los antegjos tengan amazones de uso corriente, Sn metales
Jpreci 0sos.

IX.- En caso de internacion, ésta se hara preferentemente en habitaciones individuales.

X.- Los gastos de asstencia médica seran abonados por los interesados, quienes pediran
e reintegro dentro de los sais (6) meses de findizado € tratamiento, por intermedio del
jefe de midon o de representacion, quien cetificara la documentacion. En aquelos
paises los cuaes no se encuentren cubiertos por seguro médico, esta certificacion debera
acreditar que la documentacion ha Sdo emitida por profesonaes de la lista mencionada
en d parégrafo V del presente articulo.

Xl.- E Sevicio Médico dd Minigerio de Reaciones Exteriores, Comercio
Internaciona y Culto tendr4 a su cargo: Estudiar cada uno de los pedidos de reintegro
de gastos por asdencia médica u odontologica y provison de medicamentos
provenientes de paises no cubiertos por seguros médicos, y expedirse acerca de la
procedencia dd mismo. Recibir los informes o historias dlinicas, de los mismos paises,
y evacuar las conaultas referentes a elos. Tanto la remison como la devolucion de los
informes se hara en sobre cerrado y con carécter reservado.

Xll.- El retiro o jubilacién que pudiese corresponder, d funcionario por las causdes
previgtas en d aticulo 87 de disposiciones de la Ley 22.731 o de la Ley, serén
otorgados de acuerdo alas que eventua mente lareemplace.

Xlll.- En cuanto a la indemnizacion, se daborara un régimen que, contemplando las
caracteristicas especificas dd Servicio Exterior de la Nacion, establezca los requisitos
necesarios para hacerse acreedor a la misma, @ que sera gprobado por Resolucion
Conjunta de los Minigtros de Reaciones Exteriores, Comercio Internaciond y Culto, de
Trabagjo y Seguridad Socid y de Economiay Obrasy Servicios Publicos.

ARTICULO 88.- En ca0o de fdlecimiento de un Embgador Extraordinario y
Penipotenciario 0 de cudquier otro miembro de Cuerpo Permanente Activo o dd
Pasvo dd Sewicio Exteior de la Nacion, se le rendiran las honras flnebres
correspondientes a su categoria.

Serd la Direccion Naciond de Ceremonial, en colaboracion con la Subsecretaria
Técnica y de Coordinacion, € organismo encargado de proveer lo reaivo a honras
funebres.

ARTICULO 89.- La licencia especid a que < refiere d aticulo 89 de la Ley, serd
otorgada automdticamente por quince (15) dias corridos a contar desde la fecha de
deceso dd familiar. Dicho lapso podra ser ampliado por la Direccion Generd de
Personal en caso de necesdad debidamente acreditada hasta un méximo de TREINTA
(30) dias corridos.

ARTICULO 90.-1 - Los titulos de nive terciario otorgados por Universdades
extranjeras a los funcionarios y a los miembros de su familia, que habiliten para d
gercicio de profesones liberdes en los respectivos paises, seran reconocidos en la
Replblica sn € requisto de revdidacion de acuerdo a lo edtablecido en € parafo
dguiente.

Il - La habilitacion de titulo se otorgard con validez naciond, y etara a cargo de
MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA, € que hard congtar en d diploma la
mencién del titulo universtario d que se lo equipara y d dcance profesond que = le
reconoce. El - El funcionario o familiar poseedor de un diploma comprendido en los
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términos de la presente reglamentacion, deberd exhibirlo ante la autoridad competente
ded MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA, debidamente legalizado.
Acompafiadd  también una congancia extendida por autoridad competente del pais
donde se hubiera obtenido d titulo, de la que surjan los acances que en ese pais tiene €
titulo cuyo reconocimiento se solicite, en lo que aafie d gercicio profesond.

IV - Cuando & MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA lo consdere
conveniente, recabard opinion fundada de las universidades naciondes 'y de los
CoNnsgj 0s 0 asociaciones profesionales correspondientes a la carrera de que se trate.

V - A los efectos dd gercicio profesond, los titulos que se habiliten en la forma
indicada precedentemente, se inscribirdn en la matricula  correspondiente cuando asi
lo requieran las dispodciones en vigor, debiendo € interesado llenarlos requisitos
legalesy reglamentarios exigidos parad gercicio de larespectiva profeson.

VI - Cuando los interesados no hubieren terminado sus estudios en d exterior seré d
mismo organismo dd MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA d que, previa
presentacion de los programas de edtudios y anditicos por materias debidamente
legdlizados, otorgara vdidez alos mismos, a efectos de su prosecucion en la Republica

VIl - Los hijos o familiares a cago de los funcionarios dd Servicio Exterior con
degtino fuera dd pais, que hubieran cursado estudios de nivel primario o0 secundario en
inditutos oficides o reconocidos por € Estado receptor respectivo, podrén inscribirse
directamente en los edablecimientos primarios 0 secundarios dependientes de
MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA en las siguientes condiciones:

a) La inscripcidon s haa en d curso inmediato superior d que hubieren aprobado
totamente en € extranjero;

b) La inscripcion se acordara sempre que se compruebe que los estudios cursados en €
extranjero corresponden ala ensefianza primaria 0 media equivaente en la Republica.

c¢) Los catificados de estudios se presentaran debidamente traducidos a nuestro
idoma y legdizados por las autoridades consulares argentinas acreditadas en los
respectivos paises, quienes expediran bgo su responsabilidad, las constancias acerca
dd carécter primario o0 secundario de los mismos.

d) Los estudios completos de nivel medio ddl bachillerato o de la ensefianza comercid,
seran reconocidos a los efectos del ingreso a los estudios de nivel terciario, por €
MINISTERIO DE EDUCACION Y JUSTICIA.

A td efecto, los cetificados de estudios deberan ser presentados traducidos a nuestro
idioma y debidamente legdizados, por la autoridad consular argenting, acompafiados de
una congtancia expedida por la mencionada autoridad consular que acredite la
findizadon de los estudios cursados. La Direccion General de Persond asesorara a los
funcionarios en todo lo referente a temas educativos y servira de enlace con las
autoridades del érea educetiva

Serd aamismo la encargada de coordinar d sstema de educacion a distancia para los
familiares de funcionarios que presten servicios en € exterior.

ARTICULO 91.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 92. - | - De exidir hijos mayores incagpacitados para € trabgo, €
funcionario debera acreditar dicha circungtancia mediante certificado legd de
incapacidad, d que seraincorporado a su leggo.

Il - En los casos en que € funcionario subviniere aas necesdades de sus ascendientes
de primer grado o de los de su cdnyuge, debera presentar ante la Direccion General de
Persond una declaracion jurada de los bienes correspondientes d familiar beneficiado y
tramitar una informacion sumaria por ante los Tribundes ordinarios, en la cud la
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Direccion estard autorizada a requerir las medidas de prueba que se consderen
necesarias. Las declaraciones juradas y testimonio de la decisén seran incorporados a
los leggos de los funcionarios. Cudquier modificacion en la Stuacion patrimonid del
familiar que dtere su Stuacion de dependiente, debera ser inmediatamente comunicada
alaDireccion Generd de Persond, alos efectos de suspender € beneficio.

ARTICULO 93.- El funcionario, d olicitar d MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO la autorizacion para contraer matrimonio, debera acompaiiar
con una antdacién no menor de NOVENTA (90) dias a la fecha de casamiento €
compromiso de su futuro cdnyuge de obtener la carta de ciudadania argenting, efectuado
ante la autoridad notarid locd o0 € consulado argentino, en su caso. El funcionario
tendra un plazo de TRES (3) meses para que su conyuge inicie los tramites para obtener
la carta de ciudadania argentina, a partir dd momento en que, conforme a la ley que
regule lanaciondidad y la ciudadania, se encuentre en condiciones de hacerlo.

ARTICULO 94.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 95.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 96.- Todos los funcionarios pertenecientes a las oficinas, agencias u otros
organismos a los que e refiere € articulo 96 de la Ley, deberan presentarse a su llegada
a pais de destino o de mison, ate d jefe de la mison diplomética, informandole sobre
su cometido. Deberan igudmente mantenerlo informado acerca del  desarrollo 'y
conclusion de su mison o gestion.

En virtud de este articulo, € jefe de mison podra requerir de las agregadurias,
representaciones y otras oficinas del Estado en d exterior, que le exhiban, informen o
comuniquen € contenido, objeto o motivo de cudquier gedtion, informe,
correspondencia 0 comunicacion que redlicen o preparen, reciban o envien esas
dependencias.

Lo dispuesto por este aticulo sera también aplicable a los integrantes de las misiones
especiaes.

CAPITULO Xl - DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO,
PROFESIONAL Y DE SERVICIOS GENERALES (articulos 97 a 98)

ARTICULO 97.- El nimero de agentes de MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO que prestara servicios en
e exteior en los términos dd aticulo 97 de la Ley, sera fijado por Resolucion
Minigteriad  conforme a las necesidades de las representaciones en € exterior. Estard
en condiciones de que se le asgnen funciones en € exterior, todo & persond dd
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO, comprendido en €
Agrupamiento Generd dd Sigema Nacionad de la Profeson Adminigrativa, aprobado
por € Decreto Nro. 993/91 y sus modificatorios, que retina los requisitos de aptitud que
acontinuacion se detallan:

1) Los edtablecidos en € articulo 11 incisos a), b), ¢) y d) de la Ley 20.957 y de esta
Reglamentacion.

2) Los funcionarios y agentes dd Agrupamiento Generd dd Sisema Naciona de la
Profeson Adminigtrativa que presten servicios en d MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, que revisen entre los
Nivdes B y F, ambos inclusve, deberdn ademés, reunir los requistos que a
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continuacion se detalan:

a) Haber aprobado @ concurso interno a que llamara periddicamente la Direccion
Generd de Persond, conforme lo que se disponga por Resolucion Ministerid.

Entre las materias sobre las que versaran los examenes de admision, a que se dude en
el parrafo anterior, se hallardn obligatoriamente:

a ldioma b) Informética; ¢) Redaccidny estilo y d) Cultura Generdl.

b) Tener una antigliedad no menor de TRES (3) afios cumplidos en la audida Cartera de
Estado, alafecha de su presentacion en dicho concurso.

¢) Haber aprobado un curso de capacitacion dictado d efecto en d Indtituto del Servicio
Exterior de la Nacion (1.SE.N.), de no menos de SEIS (6) meses de duracion, con
epecid énfass en € dictado de las asgnatura reativas a las tareas que habitudmente
redizad persona adminigtrativo en la Representaciones en  exterior.

El reconocimiento de los requistos precedentes serd efectuado por Resolucion
Minigerid.

3) Los funcionarios que revigan en d Nivel A dd Sistema Nacionad de la Profesédn
Adminigrativa en la citada Cartera de Estado, prestardn exclusivamente funciones en la
Replblica, y s6lo podrén ser destinados y/o tradadados a exterior por razones de
Servicios, por decreto dd PODER EJECUTIVO NACIONAL. A los fines de lo
dispuesto por € articulo 97 de la ley N. 20.957 y mientras se cumplan los requisitos de
la presente Reglamentacion se considerara que dicho persond integra d Servicio Civil o
Adminigrativo Adscripto d Servicio Exterior. En consecuencia, le serdn gplicables los
limites minimos establecidos por € articulo 56 de la ley N. 20957 y de su
Reglamentacion. Mientras dicho persond se encontrase cumpliendo funciones en €
exterior, y sin perjuicio de lo establecido en d Régimen Juridico Basco de la Funcion
Plblica, etard sujeto a los derechos y a las obligaciones emergentes de la Ley de
Servicio Exterior de la Nacion y de su Reglamentacion, aprobada por € decreto
1973/86, y sus modificatorios,  que a continuacion se detdlan: Articulos: 21 incisos
d), i), k), 1), m), 0), p) y Q); 22 incisos b), d), ), f), g), h), i), 1) y m); 23 incisos a), b), ¢),
e yf); 24 incisosc), d) y e); 54, 57, 58, 59, 62, 63, 67, 68; 73, incisos b),d)y e); 87,
88, 89, 90, 92, 94 y 95. El persona que desempefie tareas de mantenimiento, produccion
y de sarvicios generdes s0lo serd detinado o tradadado a exterior previa redizacion de
un curso de capacitacion especifico. Como norma general se adoptara € procedimiento
previso en los aticuos 83 d 91 dd Reglamento para las Representaciones
diplométicas de la REPUBLICA ARGENTINA, aprobado por € Decreto N. 7.743 del
17 de noviembre de 1963 o0 € que eventudmente |o reemplace.

En € supuesto en que € persona comprendido en este articulo 97 de laLey N. 20.957 y
de su Reglamentacion fuese enviado a cumplir funciones en un degtino induido en la
categoria de los de "Régimen Especid”, mientras dure dicha mison, s le asgnara a
todos |os efectos € Nivel inmediato superior.

ARTICULO 98.- El persond comprendido en € Agrupamiento Generd dd Sisema
Neciond de la Profesén Adminigtrativa , aprobado por € Decreto Nro. 993/91,
tradadado d exterior, serd acreditado como "Agregado para Asuntos Administrativos'
de primera, segunda o tercera clase, segin reviste en los Nivees A y B, C y DoEyF
respectivamente y se le otorgara pasaporte diplomético en € que conste d rango
asgnado en laformaarribaindicada

El rango que se otorgue serd sdlo a los efectos protocolares. Las tareas que dicho
personad desempefie en las representaciones diplométicas o consulares seran las
inherentes a su condicion de persond integrante dd Sgema Naciond de la
Profeson Adminidrativa, no pudiendo cumplir funciones que seen especificas ded
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persona diplomético.

CAPITULO X1V - DEL CEREMONIAL DEL ESTADO (articulos 99 d 99)

ARTICULO 99.- Derogado por laLey Nro. 21.331.

CAPITULO XV - DE LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS (articulos 100 a 105)

ARTICULO 100.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 101.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 102.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 103.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 104.- No requiere reglamentacion.

ARTICULO 105.- Dentro de los TREINTA (30) dias corridos contados a partir de la
vigencia de la presente Reglamentacion, € MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO pondrd en conocimiento de los demas Minigerios,
Secretarias y  organismos  descentrdizados, asi como de las provincias Y
municipdidades y empresas 0 sociedades de Estado, cuadquiera sea su denominacion o
naturaleza juridica, lo establecido en d aticulo 96 de la presente Reglamentacion a
efectos de que esos organismos impatan las oOrdenes o disposiciones pertinentes
tendientes a hacer efectivo lo dli estatuido.

A los fines dd cumplimiento de ese aticulo, e MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y CULTO requerira de los distintos Ministerios, Secretarias y
organismos descentraizados, asi como de las provincias y las municipdidades y de las
empresas 0 sociedades dd Estado, cudquiera sea su denominacion o naturaleza juridica,
gue se comunique de inmediato toda designacidn, remocion o reemplazo de persond
que deba cumplir funciones en d exterior, con € objeto de mantener actuaizados los
registros pertinentes.

ARTICULO 106.- No requiere reglamentacion.
ARTICULO 107.- No requiere reglamentacion.
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