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PROYECTO DE PRINCIPIOS, WORMAS, DIRECTRICES Y PROCEDIMIENTOS PARA UN
PROGRAMA DE LA COMISION PREPARATORIA EN MATERIA DE CAPACITACION

el De conformidad con lo dispuesto en el inciso ii) del apartado a) del
parrafo 12 de la resolucidn II, la Comisién Preparatoria establece mediante el
presente instrumento un programa de capacitacidn para el periodo de transiciéa,
gue se llevard a cabo dentro del contexto de las primeras actividades que se
définen en el apartado b} del pirrafo 1 de la resolucidn II, v
v .
: Los primcipios, normas, directrices y procedimientos por los que se regird
#1 programa serdn los siguientes:

1. Pringipios

ng La capacitacidn deberd ser planificada y puesta em priactica en estrecha
i cooperacidn entre los primeros inversionistas inscritos y, cuaado corresponda,
los Estados certificadores, por una parte, y la Comisidén Praeparatoria por -la

otra,

La capacitacidan deberd servir para que la Empresa pueda no sdélo reallizar
actividades oportunamente sino, ademds, mantenerse a la par de los Estados y
otras entidades que realicen actividades en 1la Zona.

@e3 La capacitacién deberd abarcar todos los niveles y aspectos de las actividades
5 de extraccidén de minerales de los fondos marines,

1.4 La capacitacidén tendrd por objeto ayudar a la Empresa a contratar personal
suflciente, altamente calificado y de elevada competencia tdcaica.
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2.3

2.6

2.7

2.8

2.9

2., Hormag

A los efectos del principio enunciado en el parrafo 1.1, la Comisidn
Preparatoria establecerd un grupc de expertos en capacitacidn para que
planifique y lleve a cabo el programa.

En virtud del programa, se impartird capacitacidn en todas las distintas _
disciplinas y técnicas que regquiera la futura Empresa., en el mismo nivel y Con?‘
el mismo alcance con que practiquen esas disciplinas y técnicas los primerog -

ijnversionistas inscritos.

Cuando corresponda, el programa incluird capacitacién tanto general como
especializada y tanto tedrica comc practica. Los métodos y medios de
capacitacién que utilizardn los primeros inversionistas inscritos, incluso
los que tengan un componente tecnoldgico, serdn los mejores que estén a su
alcance. Cuando la capacitacidén o uno de los componentes hayan de ser
impartidos en universidades o instituciones de investigacidn, éstas debera

ser de reconocido prestigio.

Inicialmente, en el programa se dard prioridad a la capacitacidn en
prospeccidn y exploracidn, asi como a la evaluacidén de los resultados.

El programa procurard lograr la mejor relacidn costo-eficacia y un equ;l;hrxo )
adecua@g\i:tre sus necesidades cualitativas y cuantitativas.

El programa se llevard a la prictica de manera tal de maximizar el valor y la“m
oportunidad de los conocimientos y la experiencia que adquieran los pasantes .
en relacidn con la fecha de establecimiento de la Empresa. Los primeros C
inversionistas, después.de inscribirse y, postefiormente,\a intervalos 4
establecidos, dardn a conocer a la Comisidn preparatoria las posibilidades de
capacitacién a que den lugar sus primeras actividades. Asimismo, comunzcaran%
a la Comisidn Preparatoria las consecuencias financieras de sus programas de - §

capacitacidn propuestos.

Todos los signatarios de la Convencidn tendrdn derecho & proponer candidatos
para la capacitacicn.

‘La seleccidn de los candidatos se hara por designacidn de la Comisidn

Preparatoria de conformidad con lo dispuesto en el inciso ii) del apartade a) ..
del parrafo 12 de la resolucidén II y al hacerla se tendrd en cueata 1& -
necesidad de que los designados sean del mds alto nivel posible y repressnten

una distribucidén geografica equitativa.

En principio, no se concederan becas para estudios académicos gue culminea
en la obtencidn de titulos o diplomas. Se trata de dar a los beneficiarios
oportunidad de ampliar sus conocimientos y experiencia profeasionales o
técnicos a disciplinas aplicables a la extraccidn de minarales de los fondes
marinos y de poner en su conocimiento los métodos y técnicas avanzados que
estén utilizando los primeros inversionistas inscritos,
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2.2

3.1

1.3

Les primeros inversionistas inscritos presentaran a la Comisidn Preparatorxa
informes sobre cada una de las personas que reciban capacitacidn, que
incluirdn una descripcién completa de la capacitacidn impartida y del
conterto en que tuvo lugar.

El programa requerira que los gobiernos de los pasantes den sequridades a
la Comisidn Preparatoria de que éstas volveran debidamente a ejercer sus
profesiones o trabajaran en esferas conexas, También se pedird a esos
gobierncs que cooperen poniendo a las personas gque hayan recibido
capacitacidn a disposicién de la Empresa, cuando ésta lo solicite y, en
el periodo de transicidn, de la Comisidn Preparatoria si necesitase los
servicios de esos expertos.

A los efectos del programa sera necesaric que tanto la Comisiom Preparatoria
como los pasantes y sus gobiernos cooperen cumpliendo los procedimientos y
las formalidades wvigentes en los Estados que reciban a los pasantes.

3. Directrices y procedimientos

El Gr expertos en aci ion

El Grupo de expertos en capacitacidn recomendarid a la Comisidn Preparatoria
las medidas que han de adoptarse de conformidad con los principios y las
normas establecidos para la aplicacidén del inciso ii) del apartado a) del

parrafo 12 de la resolucidém II.
o

El Grupo eataria integradoc por 15 miembros que sean ezpartos sn las
disciplinas pertinentes. La Comisidn Preparatoria determinard la composicidn
del grupo y la revisara cuando sea necesario. El1 Grupo de expertos en
capacitacidn se reunird en el curso de los periocdos de sesiones de la
Comisidén Preparatoria, a menos que esta Comisidén decida otra cosa.

El Grupo de expertos en capacitacién:

a) Establecerd un programa de capacitacidén basado en la informacidn
proporcionada por los primeros inversionistas inscritos, de conformidad
con lo dispuesto en el parrafo 2.6 y teniendo presente en particular
las necesidades iniciales de recursos humanos de la Empresa;

b} Formulard los elementos de cada una de las becas de capacitacida gua
hayan de ofrecerse incluidos sus objetivos, la descripcidn de la
capacitacidn, los requisitos para postular, la duracidén y el lugar,
asi como los demds requisitos que pueda tener cada beca)

¢} Abrird un registro en que se incluird toda la informacidn necesaria
sobre las becas de capacitacién que se ofrezcan ea virtud del programa

en curso;
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3.1.4

3.2

3.2.1

3,2,2

4) Procederd a una seleccidn de entre los candidatos incluidos en el
registroc y recomendard a la Comisidn Preparatoria los candidatos
seleccionados para las becas de capacitacidn disponibles;

e) Hara un formulario estdndar para los informes sobre la actuacidn del
pasante que deben prepararse de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 2.10;

£) Evaluard los informes sobre la actuacién en el caso de que las personas
designadas fueran seleccionadas para recibir mas capacitacidn;

g) Preparard certificados de capacitacién para la Comisién Preparatoria en
los que se dé fe de la terminacién de la capacitacién y del caricter de
la capacitacidn impartida;

h) Mantendra el programa en constante examen, en particular con respecto a
las prioridades establecidas, la planificacidén y las consecuencias
financieras, teniendo también en cuenta la experiencia adquirida por los
primeros inversionistas inscritos y por los pasantes;

i) Presentara un informe anual a la Comisidén Preparatoria acerca de la
capacitacidén impartida, que incluira todos los gastos efectuados en

virtud del Programa;

j). Establecerd los procedimientos que sean necesarios para la
administracidén del Programa; . v

k) Recibira informacidn y asesoramiento de gobiernos o instituciones scbre
capacitacién pertinente impartida mediante seminarios u otras formas de
capacitacidn de grupos e informara al respecto a la Comisién

Preparatoria.

La Oficina de Asuntos Oceanicos y del Derecho del Mar de las Naciones Unidas

proporcionard servicios administrativos y de apoyo al grupo de expertos en
capacitacidn, Estos servicios incluirdn el estudio de las candidaturas y, ea
nombre de la Comisidn Preparatoria y de la futura Empresa, el manetenimiento

de expedientes de los pasantes.
ién ndi

Una vez que el Grupo de expertos en capacitacidn haya establecido el
registro, la Oficina de Asuntos Ocednicos y del Derecho del Mar de las
Naciones Unidas enviard avisos a los gobiernos signatarios da la Coavencida
en que les invitard a presentar candidaturas para las becas de capacitacida

incluidsas en el registro.

La seleccidn se hard de conformidad con las normas establecidas en el
pérrafo 2.8 y para hacerlas se tendran en cuenta factores tales como la edad
y @l conocimiento de idiomas convenientes para cada beca.
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3.2.3 El Grupo de expertos en capacitacidn seleccionard candidatos inscritos em el
registro y recomendara a la Comisidn Preparatoria que los designe pasantes de
conformidad con el parrafo 12 de la resolucidén II,

3.2.4 Los gobiernos que presenten candidatos colaboraran facilitando que la persona
designada esté disponible en el momento y durante el periodo fijados en la
beca. Estos gobiernos también colaborarén con la futura Empresa, de
conformidad con lo dispuesto en el parrafo 2,11, poniendo a sus macionales
que reciban capacitacidn con arreglo al programa a disposicidn de ella. '

s »

ion

3.3 ndicion requisi 1 i
3.3.1 Los primeros inversionistas inscritos son responsables de la supervisiém
directa de la capacitacidn que impartan.

3.3.2 Se haran los arreglos del caso para concertar seguros que cubran la
responsabilidad ante terceros per dafios que los pasantes puedan causarx
a personas o propiedades, asi como seguros de enfermedad, accidente,
incapacidad o fallecimiento de un pasante en el curso de la capacitacidn.

3.3.3 Los pasantes deben:

a) Llevar a cabo capacitacién de la manera y durante el periodo que
determine la Comisidn Preparatoria;

b) Comportarse en todo momento de manera compatible com su condicién de
titular de una beca de capacitacidn otorgada por 1a 'Comisidn
Preparatoria. De lo contrario el gobierno huésped podra pedir a la
Comisidén Preparatoria que ponga fin a la beca;

Firmar, 8i el primer inversionista inscrito lo exigiera, un acuerdo por
el cual se comprometa a respetar el cardcter confideacial de la
informacién recibida o a no utilizarla para fines de competencia durante
un periodo razonable a partir de la fecha de terminacidn de la beca 1/;

e)

d4) Obtener autorizacidn escrita del primer inversionista inscrito de que se
trate para publicar, en el curso de su beca, articulos relativos a la

capacitacidn.

La Comisidn Preparatoria especificard las condiciones y los requisitos cuando
conceda las becas.

1/ La duracidn de cada acuerdo se determinard previa consulta sntre la
‘omigidén Preparatoria y el primer inversionista inscrito de gue se trate,
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3.6

3.4.1 Los pasantes deben someterse & un examen médicd completo cuando les sea
notificada su designacién y a otro examen si transcurrieran mas de cuatre
meses a partir de esa fecha hasta la del comienzo de la capacitaciédn.

3.4.2 Se tomaran las disposiciones del caso con respecto a:
a)‘ El viaje de los pasantes;
b) 'Las dietas de los pasantes u otros gastos relacicnados con la beca;
c) Seguro médico.
3.4.3 E1 goh;erno del pasante tiene la responsabilidad de prestar asistencia en la

expedicidn de los pasaportes y visados necesarios y el gobierno receptor
colaborara también a esos efectos.
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