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1. La Comisién Especisl 2 celebrd 11 de las 13 sesiones programadas, y dedicd
-la mayor .parte de su tiempo al examen de la estructuras y la organizacidn'de
la Empresa y a la redaccién del Programs de Capacitacidn con arreglo al
apartado a) ii) del plrrafo 12 de la resolucién II, de conformidad con el
programa de trabajo para el séptimo perioqude sesjiones eéstablecido en el
parrafo 29 del documento LOS/PCH/L.65. E1 Grupo Especial de Trabajo sobre
cap%citacién, creado por la Comisidn Especial 2 en 1987 para preparar un
proyecto de prinecipios, politicas, directrices y procedimientos para el
Programa de Capacitacidn, termind sus trabalos en el presente perfodo de
sesiones, Sus recomendaciones fizuran en dos documentos de conferencia:
LOS/PCN/SCN,2/1988/CRP.3, de 15 de junioc de 1988 ¥ LOS/PCI/“CV 2/1980/CR™. 4,
de 20 de marzo de 1989,

Hipbtesis

2. El Crupo Asesor del Presidente sobre Hipdtesis, establecido en 1986

para asesorar a la Comisidn Especial acerca de cuindo se podria revisar

el mctual modelo de extraceidn de minerales de los fondos marinos cue fimura -
en el documento LOS/PCN/SCN.2/WP.10 y Add.l, volvid a reunirse durante el .
periodo de sesiones para examinar esta posibilidad.

3., Al Igual que en periodos de sesiones anteriores, el Grupo revisl leos
movimientos actuales y las proyecciones a largo plazo de los precios de loa
metales. La informacion ¥y los datos estadisticos recibidos de los expertos
de Australia, la CEE y la Secretaria mostraron gque los actuales precios del.
nfguel y el cobre volvieron a sumentar enormemente en noviembre y diciembre
d= 1988 y enero de 1989. Sin emdargo, e juicio del Grupo, zese al aumento
efelico de los precios de los metales durante los pasados deos afes, las °
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proyececicnes a largo plazo siguen siendo las mismas. Por lo tanto, es
improbable aue & lo largo del prdoximo decenio se mantengan los importantes
aumentos de los precios reales de cualguiera de los metales gque se encuentran

en los fondos marinos.

k. En el presente verfodo de sesiones el Grupo no limitd su atencién a los
precios y los prondsticos de los precios de los metales ¥ & sus consecuencias
vara la viabilidad de la extraccién de minerales de los fondos marinos, sino
gue pasd a la cuestidén de preparar una nueva lista de hipdtesis sobre las

que la Comisidén Especial pudiers llegar a un acuerdo y que, por lo tanto,
-Justificaran la revisién del actual modelo gque figura en el documento
10S/PCR/SCH.2/WP.10, Se considera que su metodologia es satisfactoria, de modo
que no es necesario cambiar el modelo a ese respecto, El Grupo estima que
para terminar estos trabajlos se requeririn por lo menos dos o tres periodos

de sesiones.

5. De conformidad pues con la hivdtesis general se demostrara la viabilidad
econdmica de la extraccidn’ de minerales en los fondos marinos cuendo aumenten
los precios de los metales y/o cuasndo se reduzean los gastos de capital y de
operacién con la introduccidn de tecnologias muy eficaces, el Grupo ha
decidido examinar todos los factores y pardmetros econémicos ¥ técnicos que
son pertinentes para la viabilidad de la extraccidén de minerales de los

fondos marinos.

-

6. Para facilitar los trabajos que conlleva preparar una nueva serie de
hipétesis, algunocs miembros del Grupo examinarin la lista, de hipdtesis
utilizada en el actual modelo y asistirdn al préximo periodo de sesiones con
propuestas de listas de hipdtesis que ineluyan sugerencias sobre prioridedes,
¥ con propuestas acerca de las cifras que deben utilizarse. A este respecto,
- gse pidid a las Secretaria que reuniera toda la informacidén gue pudiers sobre
nuevos adelantos tecnoldgicos en la extraccidn y la elaboracién de minerales -
de los fondos marinos, asi como acerca de cualguier otro acontecimienteo que
pudiera Justificar cambiar los costos de capital y operacidn utilizados en

el modelo vigente.

7. FEl experto de Australia reiterd que su pais estaria dispuesto a revisar
el documento LOS/PCN/SCN.2/WP.10 para la Comisién Preparatoria si la Comisida
Especial 2 llera 2 un acuerdo sobre una serie de hipétesis formulada vor el

Grupo.

8, La Comisién Especial tomd nota de la ampliacidén del Grupe con la adigidn
de un experto de la delegacidn del Canadi.



Cavpacitacién : .

o, la Comisidn Especial desea dejar constancia de "su sentimiento de gratitud
para con el Sr. Baidy Diene del Senegsal, Coordinador del Orupo Esvecial de
Traba)o sobre Capecitacién, por sus esfuerzos para conseguir que los trabajos
de) Grupo terminaran con éxito. También conviene encomiar a los miembros de
ese Grupo por el enfoque prictico que adoptaron con respecto a la resolucidn
en las orincipales cuestiones sustantivas que entrafiaba la preparaczon del

Programa de Capacitacién.

10. Las recomendaciones del Grupo sobre los principios y politicas due deben
regir el Programa (LOS,/PCN/SCN.2/1988/CRP.3) fueron presentadas a la Comisidn
Especial durante su 4ltima reunidn celebrada en Nueva York. Sus recomendaciones
sobre las directrices y los procedimientos para aplicer el Programa, y acerca de
nuevas politicas, también se han presentado ahora en el documento LOS /PCH/SCR.2/
1989/CPP.4. Se ha llegado a un acuerdo general sobre el fondo del Programa, de modo
que todo lo que a la Comisidn nsnecial le oueda poy hacer es finalizar su recomen-
dacidn al pleno. Conviene sefialar que el Grupo no hizo. recomendacidén alguna
sobre cuestiones de responsabilidad finenciers, ni tampoco sobre el nimerc .

de personas que deben recibir capacitsecidn en el periodo provisional. Estos
elementos del Programa han tenido que ser delados en manos de la Comisidn
Preparatoriz para gue tome una decisién. :

11. Como ya dije en mi filtimo informe (LOS/PCN/L.6S, vdrr. 28), tenemos que
asegurar una redsccidn coherente ¥y la ermonizacién de todos los elementos de
nusstras recomendaciones. Por lo tanto, la Secretariz distribuird entre

los periodos de sesiones un documento de trabejo en .el que se combinen los

dos documentos preparados en la sala de conferencias y en el que también se
tengan en cuenta los problemas evidentes de redaccién, Se entiende que este
proceso final no requerird mds de dos sesiones en el préximo periodo de sesiones.

Istructura v organizacidn de la Empress

12. Se demostrd que el documento de trabajo sobre este tema preparado por la
Secretaria (L0S/PCN/SCN.2/WP.16) era un medio Gtil para centrar Ia atencién en
los elementos de constitucidn de la Empresa. Auncue se entiende que no

pasa de ser una cémoda guia para las disposiciones de le Convencidn gue

tratan de la Empresa, se observaron determinados problemas en cuanto a la
9resentacion de tales disposiciocnes de manera organlzada, de Torma que se
pidié & la Secretaris que llevase un registro de los casos en que bodria
convenir corregir la redaccidn en el futuro. .

13, Al doeumento de trabajo se le han encontrado dos aplicaciones, En primer
lurmar. servird para identificar qué rartes de las disposiciones de la Convencisn
pueden requerir anotaciones por parte de la Comisidn Especial con objeto de
ayudar a la Autoridad y posteriormente a la Fmpresa misma a tomar sus decisiones
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iniciales. En general, la Conigsidén Especial velarfa por la necesidad de
preservar la mAxima autonomia de la Empresa en cuanto al mantenimiento de
su cardcter bisicamente comercial y a la necesidad de garantizar une
administracién eficaz ¥ la modernizacidn de su estructura. Se acordd que
el hecho de que la Comisidn Especial no pudiera emmendar la Convencidn no
exclufa que hiciera interpretacicnes libres de sus disvosiciones mientras
ello no perturbara los propdsitos y fines fundamentales de la Convencidn.
In segundo lugar, el documento de trabajo serviri para identificar los
elementos que formarian el Tondn de una recomendacidn especial a la
Autoridad sobre los arreglos de transicidn pars la etaps previa a las

cveraciones de la Zmpress.

1k. Aungue la Comisidn Especial en su lectura del documento de trabajo

s6lo ha llegado al articulo 15, ya ha seflalado varias anotaciones gue
coanvendria introducir. Algunas de ellas se refieren a cuestiones generales,
como la relacidén entre la Junta Directiva ¥y el Consejo o la Asamblea,

aspectos en los gue seré importente evitar imponer limitmciones innecesarias

a la “mpresa. También se hizo aincapié en que lad directrices dadas a la
Fmpresa deben limitarse a directrices de cardecter politico o econdmico

general, pasando por alto” consideraciones comerciales que son de la competencia
exclusiva de la Junte Directiva. También se sefiald que seria importante que

se evitase imponer limitaciones a la Empresa en el cddigo relativo a la
extraccidn de minerales, por edemplo con respecto a sus procedimientos para

la adquisicién de tecnologia. Otras posibles anotaciones tratarian directa-
mente de los casos en que se indica slguna orientacidn adicional, por

ejersplo el proceso de presentacidn de candidasturas mencionado en el articulo 12

del documento de trabajo.

15. Al mismo tiempo, se han conseguido progresos considerables en cuanto al
entendimiento de las cuestiones que entrafia tratar més en concreto de la -
cuestién de un nficleo de Empresa. Ya se entiende que la mejor maners de
tratar esta cuestién es mediante el recurso a un arreglo de transiecidn que .
no perturbe la constitucidén de la Emprese establecida en la Convencién, y que
se limite a un periodo determinado que la Autoridad pueda alargar o acortar .
segin las circunstanciss del momento determinado. Gran parte de los debates
celebrados en este contexto se concentraron en qué funciones ejecuterfa un
nficleo de Empresa, en particular si en la etapa preoveracional estas
funciones incluirian o no actividades de investigescidn y desarrolle. Se lles$
a la conclusién de gue cualguier funcidn deberia relacionarse directamente
con las operaciones reales y limitarse, en la etapa de transiciln, a la
supervisisn de los adelantos tecnolégicos y la elaboraczﬁn de una estrategia

sobre adquisicién de tecnologie.
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Exploracidn

16. La Comisidn Especial no tuvo tiempo de empezar a debatir la cuestiodn de la
exploracién con arreslo al apartado a) 1) del pirrafo 12 de la resolucién II.
tema sobre el que la Secretarfa habia preparado un nuevo documento de trabajo
(LOS/PCN/SCN.2/WP.17). El principal objetive de ese documento, como sefiald la
Secretaria, era determinar, en relacidn con la serie de etapas de cualquier
industria minera, cuil es la actual situacidn de las actividades previas a la
explotacidn y qué quedaria por hacer con respecto a la "exploracidén'. La
Secretaria ha llegado a la conclusidn de que la préxima etapa debe consistir

en hacer una evaluacidn regional detallada de los sitios mineros .obieto de
solicitud, es decir, la etapa que sigue a la prospeccién. Ha subrayado que
esto conlieva una secuencia fundamental y que para que la ComisiSn Especial pueda
ocuparse de manera mids eficaz de las cuestiones relativas a la aplicacidn del
apartade a) i) del parrafo 12 de la resolucidn II, seria necesario establecer
separaciones claras entre las restantes etapas necesarias para determinar si
una zona reservada es explotable.

Programa e trabajo para el perfodo de sesiones de verano

17. A la luz de la asignacidn provisional de 10 sesiones a la Comisién Especial 2,
el programa es el siguiente:

1) Dos sesiones, a comienzos del pericde de sesiones, para finalizar la
recomendacidn al Pleno sobre el programa de capacitacién;

i1) Cinco sesiones dedicadas al tema "Estructura y organizacidn de la
Empresa'’, en las que, en primer lugar, se terminard el examen articulo

por articulo del documento LOS/PCN/SCN.2/WP,16 para pasar a continuacién
a identificar los elementos relativos al nficleo de Empresa;

111) Dos sesiones para examinar la aplitacion del parrafo 12 de la resolucidn II
con respecto a la exploracidn.

La Gltima sesidn del periodo de sesiones se dedicari a asuntos tales como los
progresos conseguldos por el Grupo Asesor del Presidente sobre Hipdtesis y el
programa de trabajo para el octavo periodo de sesiones.

is., La Comisidén Especial ha hecho importantes progresos en este perfcdo de
sesiones, con respecto al Programa de Capacitacidn que establecerd la Comisidn
Preparatoria. También he comnseguido avances considerables en cuanto a abordar
qué recomendaciones constructivas pueden hacerse a la Autoridad acerca de la
estructura y la organizacidn de la Empresa, incluidas las que plantearfan una
Empresa en una etapa nuclear o de transicién, También son muy importantes los
trabajos proyectados para llevar a cabo el estudio sobre hipStesis. Llegado su
momento, esto permitirid a la Comisidn Especial pasar a un nuevo examen de las
opciones mis viables para la primera operacidn de la Empresa.
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